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SAISINAJUMU SARAKSTS

CE — Centralizétie eksameni

DU - Daugavpils Universitate

ERAF — Eiropas Regionalas attistibas fonds

Erasmus+ — Eiropas Savienibas programma, kas atbalsta izglitibu, apmacibas, jaunatnes un sporta
jomu Eiropa

ES fondi — Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda Tstenoti projekti
ESF — Eiropas Socialais fonds

EUR - Eiro

IKT — Informacijas un komunikacijas tehnologijas

IKVD — Izglitibas kvalitates valsts dienests

IP — Izglitibas programma

IZM — Izglitibas un zinatnes ministrija

JVLMA - Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémija

KAA — Karjeras attistibas atbalsts

KM — Kulttiras ministrija

LMIIA — Latvijas Miuzikas izglitibas iestazu asociacija

LNG — Lidzekli neparedzetiem gadijumiem

LNKC — Latvijas Nacionalais kultiiras centrs

LOA — Latvijas Orkestru asociacija

MK — Ministru kabinets

ML — Finans€jums macibu lidzeklu un instrumentu iegadei budzeta programma “Kulttrizglitiba”
MmS — Miizikas un makslas skola

MS — Miizikas skola

NVO — Nevalstiskas organizacijas

P11 — Profesionalas izglitibas iestade

PIKC — Profesionalas izglitibas kompetences centrs

PIL — Profesionalas izglitibas likums

PKE — Profesionalas kvalifikacijas eksameni

PUMPURS — ESF projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001Atbalsts priekslaicigas macibu partrauks$anas
samazinaSanai”

RaPaPro — Radosas partneribas programma

SBDMYV - Stanislava Broka Daugavpils Miizikas vidusskola

VB — Valsts budZeta dotacija

VIIS — Valsts izglitibas informacijas sistéma

VKKF — Valsts kultiirkapitala fonds

VNI — Valsts Nekustamie Ipasumi

VSAOI — Valsts socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas



1. VIRSMERKI, ATTISTIBAS REDZEJUMS UN STRATEGISKAIS VIRZIENS

1.1.  IEVADS

Nosaukums: Stanislava Broka Daugavpils Miuzikas vidusskola

Adrese: Kandavas iela 2A, Daugavpils, Latvija, LV-5401

Limenis: Profesionala vidusskola

Istenotas izglitibas programmas: Miizikas videjas profesionalas izglitibas programmas, miizikas
profesionalas ievirzes izglitibas programmas, interesu izglitibas programmas

Pedagogu skaits: 110

Audzeknu skaits: 87 vidusskola

Audzeknu skaits: 318 skola

Audzeknu skaits: 8 interesu izglitibas programmas
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SBDMV ir valsts dibinata izglitibas iestade profesionalas vid€jas miizikas izglitibas programmu,
profesionalas ievirzes izglitibas programmu un intereSu izglitibas programmu istenoSanai.

SBDMYV darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, citi normativie akti, ka ari Nolikums.

SBDMYV adrese: Kandavas iela 2A, Daugavpils, LV-5401, talrunis — 654 07900, majas lapa —
www.sbdmv.lv, elektroniskais pasts — sbdmv@sbdmv.lv

SBDMV tika dibinata 1923.g., ta bija pirma miizikas macibu iestade Latgal€ un tas nosaukums bija
“Latgales Tautas konservatorija”. Tas pirmais direktors bija Nikolajs Vanadzins.

SBDMYV vesturiskie nosaukumi:

1923.g. Latgales Tautas konservatorija;

1934.g. Daugavpils Tautas konservatorija;

1940.g. Daugavpils Miizikas vidusskola;

1992.g. Daugavpils Miizikas koledZa;

2003.g. Daugavpils Miizikas vidusskola;

2015.g. Stanislava Broka Daugavpils Miizikas vidusskola.

Kops 1945. gada SBDMV saka darboties jauna struktiirvieniba — mizikas skola, kura istenoja
profesionalas ievirzes miizikas izglitibas programmas.

Kops 2011. gada SBDMV ir ar interesu izglitibas programmas.

No 1944. gada lidz 2020. gadam vidusskolas absolventu kopskaits bija pari 1515 muzikiem (pirms 1944.
gada statistika nav zinama, jo p&c vidusskolas €kas ugunsgréka visi dokumenti tika neglabjami bojati).

Vidusskolas ievérojamakie skolotaji bija Nikolajs Vanadzins, Pauls Krumins, Alfréds Feils, Jilijs
Rozitis, Anatolijs Lazdins, Regina Frinberga, Mendelis Bass, Stanislavs Broks, Terézija Broka, Dainis
Zarin§, Viktors MiroSnikovs, Valérijs Hodukins, Teodors Savickis, Regina Petkevic¢a un daudzi citi.

2020./2021. macibu gada sakuma SBDMV audzeknu kopskaits bija 410: 80 audz€kni macijas
profesionalas videjas miuzikas izglitibas programmas un 330 — profesionalas ievirzes muzikas izglitibas
programmas.

SBDMYV kolektivi:

Vidusskolas macibu koris (vaditajs J.Ustinskovs);

Vidusskolas kamerorkestris (vaditajs A.Broks);

Mizikas skolas stigu orkestris (vaditajs R.Cveckovskis);

Vidusskolas puit&ju orkestris (vaditajs R.Saikovskis);

Mizikas skolas puit&ju orkestris (vaditajs A.Salenieks);

Vidusskolas akordeonistu orkestris (vaditaja T.Saratova);

Muizikas skolas akordeonistu orkestris (vaditaja A.Grebeza);

Skolas z&nu koris (vaditajs A.Bizans);

Skolas meitenu koris (vaditaja E.Rucina);

Skolas kora klases koris (vaditaja E.Daksa);

Vidusskolas vokalais ansamblis Daina (vaditaja M.Velicko);

Mizikas skolas un vidusskolas apvienotais gitaristu orkestris (vaditajs S.Kozlovskis).
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SBDMV tiek rikoti vairaki regionala [imena, valsts méroga un starptautiskie festivali un konkursi:
Starptautiskais kameransamblu konkurss Nova Musica;

Starptautiskais muizikas festivals — konkurss Viva La Musica;

Starptautiskais Jauno vokalistu konkurss Bella Voce;

Starptautiskais Jauno koncertmeistaru konkurss Daugavpils Koncertmeistars;

Starptautiskais Stanislava Broka Jauno kordirigentu konkurss;

Starptautiskais Jauno gitaristu konkurss Dolce Chitarra;

Starptautiskais Miizikas un Makslas festivals ReStArt Daugavpils.

Terézes Brokas Jauno dziedataju un vokalo ansamblu konkurss;

Akordeonistu solistu un ansamblu konkurss — festivals;

Latgales muzikas skolu IP Piasaminstrumentu spéle audzeknu ansamblu konkurss Latgales svilpaunieki;
Latgales stidzinieku konkurss Pavasara stigas;

Dienvidlatgales regiona miuizikas skolu koru Festivals — koncerts.

SBDMYV aktivi darbojas tados valsts projektos ka “Latvijas skolas soma”, “PuMPuRS”, “RaPaPro”. No
2018. gada SBDMYV piedalas starptautiskajos ERASMUS + projektos.

SBDMV attistibas un investiciju stratégija 2021.- 2027. gadam ir izstradata sasaisté ar valsts planoSanas
dokumentiem, taja skaita valsts kultiirpolitikas pamatnostadném un kulttirizglitibas attistibas dokumentiem:
Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégiju lidz 2030. gadam;

Latvijas Nacionalo attistibas planu 2021.-2027. gadam;

Pamatnostadnu projektu “Kultiirpolitikas pamatnostadnes 2021. — 2027. gadam”;

Latgales planosSanas regiona “Attistibas programmu 2021.- 2027. gadam”;

Noteikumiem par valsts profesionalas vid¢jas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu;
Eiropas kulttiras galvaspilsétas 2020.—2033. gada vadlinijam pilsétam, kuras gatavojas iesniegt
piedavajumu.
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1.2.  MISIJA, VIZIJA, VERTIBAS, STRATEGISKAS PRIORITATES

MISIJA
Bit kvalitativakajam, miisdienigakajam un profesionalakajam muzikas macibu centram Latgalé

VIZIJA

SBDMV ir Daugavpils ka 2027. gada Eiropas kultiiras galvaspilsétas pretendentes miizikas kulttras centrs
SBDMYV ir vadoSais mizikas izglitibas centrs Latgalé un viens no vadoSajiem lideriem mizikas izglitiba
Latvija

SBDMV ir starptautiski atpazistama ar tas rikotajiem starptautiskajiem konkursiem un festivaliem

VERTIBAS
v Perpetum mobile muizika — riipes par miizikas izglitibas sisteémas, parmantojamibas, tradiciju
saglabaSanu un attistibu Latgal€ un Latvija
v' Profesionalisms — ikdienas nepartraukts darbs saistiba ar kvalitates uzturéSanu gan mizikas skolas
jaunako audzeknu skoloSana, gan muzikas vidusskolas topoSo profesionalu pilnveidoSana
v' Pozitiva saskarsme un komunikacija — labestigs, personibu atbalstoSs mikroklimats SBDMV, kurs
palidz izveidot harmonisku, humanu, inteligentu personibu gan miizika, gan dzivé

1.3. STRATEGISKAS PRIORITATES

Izglitibas kvalitate — kvalitativa, uz klasiskas miizikas izglitibas stiirakmeniem balstita, musdieniga,
inovativa un radosa miizikas profesionala vidg€ja izglitiba un muzikas profesionalas ievirzes izglitiba

SBDMYV attistiba jauna kvalitativa un kvantitativa konteksta — attistiba no Sobrid esosa regionala
metodiska centra uz PIKC Kritériju TstenoSanu ka jaunu attistibas pakapi Latvija un Eiropa
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Profesionals, radoss, daudzpusigs, kvalitativs pedagogs — pedagogu nemitiga talakizglitiba, vairaku
profesionalo kvalifikaciju ieguve, SBDMYV virziba uz likumdoSanas izmainam saistiba ar pedagoga
kvalifikacijas ieguves iesp&jam miizikas vidusskolas posma

14.

<

STRATEGISKIE MERKI

atbilstibu darba tirgus prasibam

AN NI N NN

Kapinat audzeknu izglitibas izaugsmi

Virzit macibu procesu atbilstoSi PIKC kritérijiem
Bt vadosai miuzikas izglitibas un kultiiras norisu istenotajai Daugavpils ka Eiropas kultiiras
galvaspilsetas projekta 2027. gada

Kapinat starptautisko atpazistamibu

Attistit pedagogiska personaila profesionalo kapacitati

Tabula Nr. 1 Strategiskie mérki

Nodrosinat kvalitativu profesionalas ievirzes un profesionalas vidéjas izglitibas programmu

atbilstibu darba
tirgus prasibam

specializacijam.

Sagatavot darba tirgum kvalific€tus miizikas
specialistus ar vispusigam teorétiskajam
zinaSanam un praktiskajam iemanam.
Nepartraukti vérot un pielietot inovaciju
tehnologijas macibu procesa Isteno$ana

Merki \ Uzdevumi \ Rezultats, indikatori
Stratégiska prioritate Izglitibas kvalitate
NodroSinat Istenot un aktualiz&t eso$as un izstradat Jaunas profesionalas vidgjas
kvalitativu jaunas izglitibas programmas atbilstosi laika | izglitibas programmas Tedtra
profesionalas un tirgus prasibam. Veicinat pedagogu maksla licencé€$ana un audzeknu
ievirzes un interesi profesionalajai pilnveidei, uznemsana;
profesionalas izmantojot modularas un arpus formalas visu profesionalas ievirzes
videjas izglitibas izglitibas iesp€jas, istenojot izglitibas ieguvi | izglitibas programmu aktualizéSana
programmu ar vairakam kvalifikacijam un uz 8 macibu gadiem;

jauno tehnologiju ievieSana;
darba vide balstitas macibas un
izglitibas pieejamibas
nodro$inasana

Kapinat audzeéknu
izglitibas izaugsmi

Nodro$inat macibu procesu, kura prioritate
ir audzeknu vajadzibas un intereses.
Nodros$inat audzeknu kognitivo un efektivo
attistibu, vértibizglitoSanu, lai ikviens
jaunietis klaitu par mérktiecigu un lietpratigu
savas profesionalas nakotnes veidotaju
(Skola 2030). Ievérot tiesiskumu un
vienlidzibu pret visiem audzekniem.
Nodrosinat izglitibas pieejamibu ikvienam
audzeknim, veidot audzeknu drosas un
labsajutas vidi skola, sniegt psihologisko
atbalstu un cienpilnu komunikaciju.

Veidot absolventu izglitibas turpinasanas un
nodarbinatibas monitoringu

Izglitibas procesa individualizacijas
nodro$inasana;

Talantu attistibas iniciativas
paplaSinasana;

Karjeras izglitibas atbalsts.
Vidusskola:

audzeknu skaita palielinasana lidz
100; macibu procesa kvalitates
paaugstinaSana PKE kartoSanas
vidg€jas balles kapinasana, CE
rezultatu paaugstinaSana lidz 50%;
absolventu skaita, kuri turpina
macibas un darbu nozare,
palielinasana 1idz 95%.

Miizikas skola: audzeknu skaita
palielinaSana

11dz 400; macibu procesa kvalitates
uzlaboSana nosléguma eksamenu
rezultatu paaugstinasana lidz §;
absolventu skaita, kuri turpina




macibas muzikas vidusskola,
palielinaSana lidz 35%

SBDMV attistiba jauna kvalitativa un kvantit

ativa konteksta

Virzit macibu
procesu atbilstoSi
PIKC kriterijiem

Veidot SBDMV PIKC funkcijas zinasanu
radiSana, miizika profesijas popularizéSana,
valsts un starptautiska méroga standartiem
atbilstosu izglitibas programmu Tstenosana
un dazadu specializacijas miiziku
sagatavosana;

organiz&t dazada veida pasakumus un
istenot projektus pedagogu profesionalas
pilnveid€ un audzeknu karjeras izglitiba.
Veidot starptautisko sadarbibu un
internacionalizaciju, stiprinot nacionala
méroga regionalas un miizikas profesionalas
partneribas

PIKC kritériju prasibu
nodroSinasana: vairak par 500
audz€kniem; neattaisnotu macibu
kav&jumu vai nepareizas karjeras
izveles del audzeknu atskaitiSana —
ne vairak par 8% divos gados;
vairak par 60% absolventu PKE
vertejums augstak par septinam
ballem; metodiska darba vadiSana;
pedagogu atalgojuma
paaugstinasana

Biut vadoSai
miizikas izglitibas
un kultiiras norisu
istenotajai
Daugavpils ka
potencialajai
Eiropas kultiras
galvaspilsetai 2027.
gada

AttistTt radoSa klastera darbibu, nodrosinot
miizikas izglitibas un kultiiras jaunu
projektu istenoSanu; biit vadoSam partnerim
projektos Daugavpils stacija, Latgales
simfonija, Kopéja valoda, Vakcina Tango,
Dzimusi Daugavpili, Dzimusi Latgaleé,
DAUGAvpIlS

SBDMV ka Latgales miizikas
izglitibas un kultiiras centra
izveide: 7 kultiras projektu
realizacija, 6 starptautisko
konkursu ik gadus rikoSana, Iidz 30
verienigu koncertu organizeésana

Kapinat LMIIA un Eiropas Miizikas skolu Starptautiska sadarbiba, partneriba
starptautisko asociacijas sastava turpinat piedalities dazadu starptautisko projektu
atpazistamibu dazadu valstu izglitibas procesa véroSanas stenosana: dalibai visos SBDMV
un profesionalas pieredzes apmainas starptautiskajos konkursos ne
pasakumos. mazak ka piecu Eiropas valstu
Nodrosinat tadu profesionalo vidgjo parstavju piesaistiSana.
izglitibu, lai absolventi biitu konkurétsp€jigi | Jaunu 3 starptautisko konkursu
starptautiska ITment. izveide
Turpinat rikot esoSos starptautiskos
konkursus un organizet jaunu — miizikas
teorétikiem un komponistiem.
Paplasinat starptautisko sadarbibu
Erasmus+ projektos
Profesionals, radoss, daudzpusigs, kvalitativs pedagogs
Attistit pedagogiska | Istenot kopigu pedagogisko pieeju atbilstosi | 14 profesionalo kursu/meistarklasu
personala savail misijai, vizijai, mérkiem, strat€gijai, rikoSana gada;
profesionalo veicinat radoSas parmainas un veidot kop&ju | 50% pedagogu daliba
kapacitati redz&jumu par maciSanas un macisanas starptautiskajos un Erasmus +
procesu. projektos;
Atbalstit pedagogu profesionalo pilnveidi. 100% digitalo prasmju apguve;
Atbalstit un attistit pedagoga radosu un SBDMYV un regiona skolu

atbildigu dalibu izglitibas programmu
1stenoSana.

Pilnveidot pedagogu IKT, svesvalodu un
lideribas prasmes.

Nodrosinat vairaku profesionalo

nodro$inasanas ar profesionaliem
pedagogiem veicinasana

kvalifikaciju apguvi




Virzit grozijumu ievieSanu normativaja
regul€juma par prasibam skolotaju izglitibai
— pedagoga kvalifikacijas ieguvi muzikas
profesionalas vidgjas izglitibas posma ka
kvalitativu, metodiski svarigu un akiiti
nepieciesamo soli muzikas pedagogu
nodroSinasanai Latgales regiona un Latvija

2. ESOSAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS

Tabula Nr.2 SVID analize

Ieksejie faktori

Stipras puses

Vajas puses

Vieniga miizikas profesionala vidg€ja izglitibas iestade
Daugavpili un Daugavpils regiona, kas steno 52
miizikas izglitibas programmas.

Ir macibam atbilstosa infrastruktiira (4 stavu macibu
€ka, koncertzale, sporta zale, dienesta viesnica,
kafejnica).

Strada augsti kvalificeti pedagogi, kuri ir iesaistiti
dazadu profesionalo asociaciju darbiba kopigas nozares
attistibas planosana, miizikas kolektivu vadiba, solo un
ansamblu koncertdarbiba, jaunu skandarbu
kompongsana.

Ir plasa un ilgtermina noturiga regionala, valsts un
starptautiska sadarbiba, noslégti sadarbibas ligumi ar
partneriem un tiek Tstenoti vairaki projekti.

Regionala metodiska centra pienakumu izpild€ notiek
metodiska darba organizésana skolas, regiona, valsts
un starptautiskaja Itmeni, regulari notiek starptautiskie,
valsts un regionalie konkursi un festivali.

Secigi aktualize un izstrada jaunas izglitibas
programmas, ir gatava stradat ar modularo programmu
izveidi un pedagoga kvalifikaciju nodroSinasanas
vidusskolas absolventiem

Pedagogiska kolektiva novecosana.

Daziem pedagogiem triikst zinaSanu jauno
tehnologiju pielietoSana macibu procesa.
Nepietiekosi labas pedagogu svesvalodu
zinasanas dalibai Erasmus+ programmas.
SBDMYV un Daugavpils regionalo muzikas
skolu pedagogu komunikacijas nepilnibas
talantigo audz€knu gatavosana macibam
SBDMV.

Reflektantu nepietiekosi laba priekSzinasanu
kvalitate gan miizikas teoretiskajos, gan
visparizglitojosas priekSmetos.

Skola nav psihologa.

Nespéja apmaksat cela izdevumus atseviskiem
pedagogiem no citam Latvijas pilsétam retajas
specialitates — Mezraga spéle, Ergelspéle,
Fagota spéele, Kompozicija.

Nav iespgjas pieskirt miizikas pedagoga
kvalifikaciju péc vidusskolas beigSanas

Arégjie faktori

Iespéjas

Draudi

Pozitiva sadarbiba ar KM un LNKC skolas attistibas
jautajumos.

Aktivaka pedagogu un audzeknu daliba Daugavpils
pilsétas kultiiras un koncertdzive.

Attistiba, nemot par pamatu visus PIKC kritérijus
(audzeknu skaits, PKE un CE rezultati, metodiskais
darbs).

Daliba vairakos projektos (ERAF) skolas fiziskas
vides uzlaboSana.

Koncertzales infrastruktiiras atjaunosSana un skanu
ierakstu studijas izveide.

Maksas pakalpojumu dazadiba un paplaSinajums.
Skolas jauno tehnologiju attistiba.

Pedagogu kvalifikacijai un aktivitatéem atbilstosa darba
atalgojuma nodro§inasana.

Slikti demografiskie raditaji, augsts iedzivotaju
emigracijas Tpatsvars gan Daugavpili, gan
Latgal€, gan Latvija kopuma.

Latgales regiona atpaliciba Rigas regiona un
pargjo regionu vidi.

Finansialas griitibas audzékniem, vinu
vecakiem, kas ierobezo audzeknu iestasanos gan
skola, gan vidusskola.

Miizika un muzikas pedagoga profesijas
nepietiekosa konkurétsp€ja un atalgojums,
profesijas reklamas un atbalsta triikums valst.
Netiek dota iesp€ja pieskirt miizikas pedagoga
kvalifikaciju péc vidusskolas beigSanas




Pedagogu kvalifikacijas ieguves profesionalaja vidgja
izglitiba nodroSinasana

SVID analize (anglu: SWOT analysis) ir stratégijas planosanas instruments, kas lauj noteikt uznémuma vai
projekta stipras puses (Strengths), vajibas (Weaknesses), iesp&jas (Opportunities) un draudus (Threats).

2.1. 1ZGLITIBAS PROGRAMMU RAKSTUROJUMS

Tabula Nr. 3 Izglitibas programmas

Videjas profesionalas izglitibas programmas (31 programma)

Izglitibas Izglitibas Iegiistama kvalifikacija Izglitibas Audzeknu
programma programmas programmas | skaits uz
kods ilgums 01.10.2021.

Taustininstrumentu 33212011 Muzikis-pianists, koncertmeistars 4 gadi 20
spele Muzikis-ergelnieks, koncertmeistars

Mizikis-akordeonists, ansambla vaditajs
Stigu instrumentu 33212021 Miizikis-vijolnieks, ansambla vaditajs 4 gadi 14
spele Mizikis-altists, ansambla vaditajs

Mizikis-Cellists, ansambla vaditajs

Mizikis-kontrabasists, ansambla vaditajs

Mizikis-gitarists, ansambla vaditajs

Mizikis-kokl&tajs, ansambla vaditajs
Pisaminstrumentu 33212031 Mizikis-flautists, ansambla vaditajs 4 gadi 13
spele Mizikis-obojists, ansambla vaditajs

Mizikis-klarnetists, ansambla vaditajs

Miizikis-saksofonists, ansambla vaditajs

Miizikis-mezradznieks, ansambla vaditajs

Mizikis-trompetists, ansambla vaditajs

Mizikis-trombonists, ansambla vaditajs

Mizikis-tubists, ansambla vaditajs

Mizikis-eifonists, ansambla vaditajs

Mizikis-fagotists, ansambla vaditajs
Sitaminstrumentu 33212041 Miizikis-sitaminstrumentalists, ansambla 4 gadi 4
spele vaditajs
Dirigésana 33212051 Kormeistars, kora dziedatajs; 4 gadi 8

Kora dziedatajs, baznicas miizikas dzives

organizators
Vokala miizika 33212061 Vokalists, kora dziedatajs 4 gadi 13
Mizikas vesture un 33212071 Mizikis, mizikas teor&tikis 4 gadi 2
teorija
Taustininstrumentu 35b 212011 | Muzikis-akordeonists, ansambla vaditajs 3 gadi -
spéle
Stigu instrumentu 35b 212021 | Mauzikis-gitarists, ansambla vaditajs 3 gadi -
spele
Sitaminstrumentu 35b 212041 | Muzikis-sitaminstrumentalists, ansambla 3 gadi 1
spele vaditajs
Vokala miizika 35b 212061 | Vokalists, kora dziedatajs 3 gadi -
Pisaminstrumentu 35b 212031 | Muzikis-eifonists, ansambla vaditajs 3 gadi -
spéle
Dirigésana 35b 212051 | Kora dziedatajs, baznicas muzikas dzives | 3 gadi 1

organizators
Tedatra maksla 35b 212121 | Aktieris 2 gadi 11
(uzsakta ar 2021.gada
septembri)

Kopa | 87




Profesionalas ievirzes izglitibas programmas (20 programmas)

Izghitibas Izghitibas Apgiuta izglitibas Izgltibas Audzeknu skaits
programma programmas | programma programmas uz 01.10.2021.
kods ilgums

Taustininstrumentu 20v212011 Klavierspéle 8 gadi 115
spele Akordeona spéle 6 gadi
Stigu instrumentu 20v21021 Vijoles spéle 8 gadi 71
spele Alta spele

Cella spéle

Kontrabasa spéle 6 gadi

Kokles spéle

Gitaras spele
Piisaminstrumentu 20Vv212031 Flautas spéle 6 gadi 51
spéle Obojas spéle

Klarnetes spele

Saksofona spéele

Fagota spéle

Mezraga spéele

Trompetes spéle

Eifonija spele

Trombona spéle

Tubas spéle
Sitaminstrumentu 20V 212041 Sitaminstrumentu spéle 6 gadi 23
spéle
Vokala miizika - Kora | 20212061 Vokala miuzika-Kora klase 8 gadi 58
klase

Kopa | 318

Interesu izglitibas programmas (2 programmas — pirmsskolas bérniem un pieaugusajiem).
Uz 01.10.2021. macas 8 audzekni.

Izglitibas programmu nodrosinasanai un pilnveidei skola piedalas valsts projektos:
“PuMPUPS” https://sbdmv.lv/index.php/projekti/pumpurs,

“Latvijas skolu soma” https://sbdmv.lv/index.php/projekti/latvijas-skolas-soma,
“RaPaPro” https://sbdmv.lv/index.php/projekti/rapapro.

Audzekni un pedagogi aktivi izmanto portala uzdevumi.lv piedavatas iesp&jas: 2019./2020.macibu

gada audzekni atrisinajusi 7384 uzdevumus, par ko skola sanéma Atzinibas rakstu

https://sbdmv.lv/index.php/aktualitates/zinas-hidden/atzin-bas-raksts.

SBDMYV 1isteno Erasmus+ programmu projektus https://www.sbdmv.lv/index.php/projekti, kuru
ieguvums — svesvalodas (anglu) pilnveide un valodas lietojums praksée, kulttrizglittba, SBDMV
popularizésana, internacionalizacija un atpazistamiba. Erasmus+ projektos no 2018.gada piedalijas
33 audzekni un 31 pedagogs.

Tabula Nr. 4 Erasmus+ projekti

Projekta Ideja, mérkis ES fondu Mobilitasu Koordinatori,
nosaukums, finanséjums, (braucienos partneri
identifikacija EUR iesaistitie cilveki)
skaits

“Nakotnes skola | Erasmus + 23293.00 Turcija, pedagogu Uznemosas skolas
top Sodien” programmas profesionala pilnveide | darba v€roSana:
(2018-1-LVO01- Pamatdarbibas Nr.1 — 2 pedagogi; Liceo MIBE di Pescara,
KA101-046761) | (KA1) skolu sektora Peskara, Italija;
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https://sbdmv.lv/index.php/projekti/pumpurs
https://sbdmv.lv/index.php/projekti/latvijas-skolas-soma
https://sbdmv.lv/index.php/projekti/rapapro
https://sbdmv.lv/index.php/aktualitates/zinas-hidden/atzin-bas-raksts
https://www.sbdmv.lv/index.php/projekti

projekta mérkis ir
skolas
administracijas un
visparizglitojoso
pedagogu izglitibas
kvalitates
paaugstinasana, lai
apgutu labo praksi
skolas fiziskas vides
modernizacija,
sagatavoties
starptautiskali

Lielbritanija,
pedagogu
profesionala pilnveide
— 1 pedagogs;
Spanija, pedagogu
profesionala pilnveide
— 1 pedagogs;

Somiju, pedagogu
profesionala pilnveide
— 3 pedagogi;

Turcija, pieredzes
apmaina — 4

Mizikas un makslas
skola Sivas pilséta,
Turcija

projektu darbibai pedagogi;
Italija, pieredzes
apmaina — 4 pedagogi
“Kada ir tava Erasmus + 32874.00 Belgija, pieredzes Somija, Vasa-
identitate?” programmas apmaina — 11 vidusskola ar zviedru
(What's your ID? | Pamatdarbibas Nr.2 izglitojamie un 3 macibu valodu (The
2018-1-F101- (KA2) skolu sektora pedagogi; Upper Secondary
KA229- projekta mérkis ir Portugale, pieredzes | School of Vasa
047265 _3) veicinat sadarbibu apmaina — 7 ovningsskola);
starp dazadam izglitojamie un 3 Partneri sadarbibas
skolam un pedagogi; projekta:
izglitojamajiem Somija, pieredzes The Heilig-Hartcollege,
Eiropa, praktiski apmaina — Varegema (Belgija);
darboties, lai giitu 11 izglitojamie un 3 Agrupamento Escolas
zinasanas socialo pedagogi de Constancia,
mediju joma, vidusskola Konstance,
izpratni par Portugalé
identitates
jautajumiem
misdienu Eiropa
"Ar tradicijam uz | Erasmus + 10458,00 Italija, pieredzes Pécsi Liszt Ferenc
inovacijam"” programmas apmaina — Zeneiskola, Hungary
(2019- Pamatdarbibas Nr.1 2 pedagogi; (Ungarija)
1LVO01_KA102- | (KA1) profesionalo Portugale, pieredzes | www.zeneiskolapecs.hu
060185) skolu sektora apmaina — Giovani per I'Europa
projekta merkis ir 2 pedagogi; Piazza Napoli, Milano
skolas profesionalo Ungarija, pieredzes Italy (organizacija)
pedagogu izglitibas apmaina — EPD - European
kvalitates 2 pedagogi; Projects Development
paaugstinasana, lai Spanija, pieredzes Unipessoal Lda
apgiitu labo praksi apmaina — Rua José¢ Gomes
arvalstu I1dzigas 2 pedagogi; Ferreira nr.138,
izglitibas iestades Turcija, pieredzes Montijo Portugal
apmaina — (organizacija)
1 pedagogs Pagarinats Covid 19
epidémijas del
“Profesionalitate | Erasmus+ 7045.00 Irija, pedagogu Pagarinats Covid 19

veicina
motivaciju”(2019-
1-LV-01-KA101-
060268)

pamatdarbibas Nr.1
(KAL) projekta
ietvaros kursus
STEAM joma
apmekles

profesionala pilnveide
— 1 pedagogs;
Lielbritanija,
pedagogu

epidémijas déel
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informatikas
skolotaja, anglu
valodas metodiku un
anglu valodas
pilnveidi apgiis
informatikas un
anglu valodas

profesionala pilnveide
— 1 pedagogs;
Spanija, pedagogu
profesionala pilnveide
— 1 pedagogs

skolotajas
“STEAM prasmes | Erasmus + 20720.00 Turcija, pieredzes Partneri sadarbibas
— katra audz€kna | programmas apmaina — projekta:
realitate”/“How Pamatdarbibas Nr.2 2 izglitojamie un 2 Stretford High School,
To Make STEAM | (KA2) mérkis ir pedagogi; Lielbritanija
Literacy A veicinat sadarbibu Lielbritanija, Curt Nicolin Gymnasiet
Reality For All starp dazadam pieredzes apmaina — | AB, Zviedrija
Students” (2019- | skolam un 2 izglitojamie un 2 Agrupamento de
1-UKO01-KA229- | izglitojamajiem pedagogi; Escolas da Lourinha,
061376_3) — Eiropa, praktiski Zviedrija, pieredzes Portugale
Erasmus+ darboties, lai giitu apmaina — Samsun Anadolu
sadarbibas zinaSanas socialo 2 izglitojamie un 2 Lisesi, Turcija
projekts, tacu mediju joma, pedagogi; Virgo Sapientiae
projekta izpratni par Portugale, pieredzes | Instituut, Belgija
koordinatorei identitates apmaina —
palidz un jautajumiem 2 izglitojamie un 2
mobilitatés dodas | musdienu Eiropa pedagogi;
gan profesionalo, Belgija, pieredzes
gan apmaina —
visparizglitojoso 2 izglitojamie un 2
priekSmetu pedagogi
skolotaji
Erasmus+ prakse | 2019.g. janvaris, 1 - No Ungarijas, Pécsi Liszt Ferenc
SBDMV nedéla pieredzes apmaina — 3 | Zeneiskola, Hungary

pedagogi (Ungarija)

Erasmus+ prakse | 2020.g. maijs/junijs, | - No Slovakijas, Conservatory in Banska
SBDMV 3 nedélas, parcelts pieredzes apmaina — | Bystrica, Slovakija

uz nenoteiktu laiku 16 izglitojamie un 2

pedagogi

SEZAM, atveries! | Erasmus+ (KA229) | 33787.00 Francija, pieredzes Koordinators-

Dalisanas ar
entuziasmu,
stastiem un
pasakumiem
tukstosgades
Eiropa

(Open SESAME!
Sharing
Enthusiasm,
Stories and
Actions in
Millenials’
Europe)
2020-1-1T02-
KA229-079743 2

skolu sektora
projekts

apmaina — 4
izglitojamie un 2
pedagogi;

Italija, Vacija,
Spanija, pieredzes
apmaina — 17
izglitojamie un 6

pedagogi

profesionala skola
Italija Novara, partneri
vidusskolas Francija un
Vacija, Spanija
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Maksla agrak un | Erasmus+ (KA229) | 30300.00 Somija, Portugale, Vihti vidusskola
tagad (Arts Now | skolu sektora Polija, Vacija, Somija, vidusskolas no
and Before) projekts Horvatija, pieredzes Portugales, Polijas,
2020-1-FI01- apmaina — 20 Vacijas, Horvatija
KA229-066504_5 izglitojamie un 10
pedagogi (10
mobilitates)
21.gs muzikas Erasmus+ KA122, | 59708.00 Kipra, Austrija, Lidzigas izglitibas
apguve: profesionalas Spanija, Italija, iestades, ar miiziku
pedagogija, izglitibas sektors Igaunija, Turcija, saistitas organizacijas
profesija, Ungarija, Portugale, Kipra, Austrija,
perspektive pieredzes apmaina — | Spanija, Italija,
2021-1-LV01- 15 izglitojamie un 20 | Igaunija, Turcija,
KA122-VET- pedagogi (35 Ungarija, Portugalg.
000017883 mobilitates)
KOPA: 8 skolas projekti, 2- | 218185.00 95 skolas izglitojamie | 23 arvalstu
skola ka uznemosa un 87 pedagogi partnerskolas un
iestade 4 organizacijas

* iekrasoti pabeigtie projekti

2.2. NEKUSTAMA IPASUMA UN MACIBU MATERIALI TEHNISKAS BAZES RAKSTUROJUMS

Tabula Nr. 5 Nekustama ipaSuma uzskatijums un iss raksturojums 2019./2020.macibu gada

Profesionalas | Nekustama | 2019./ Vaiir Jair veikti Nekustama Ipasuma Bilances
izglitibas ipaSuma 2021.g. veikti ieguldijumi, tad ipaSuma tiesibas vértiba,
iestades objekta /m2 ieguldijumi noradit par objekta EUR
nosaukums adrese 2015.- kadu summu izmantosanas
2021.g. veids
SBDMV Kandavas 3445.10 |Ja Telpu Macibu procesa | Nomas 95728.00
iela 2A, kosmétiskais nodro§ingjumam | ligums
Daugavpils remonts
16904.00 EUR
Kandavas 3445.10 |Ja Projekta Macibu procesa | Nomas
iela 2A, “Energoefektivit | nodroSinajumam | ligums
Daugavpils ates
paaugstinasana
vidusskolas eka”
istenoSana
1276260.86
EUR
Mihoelsa iela | 639.70 | Ja Telpu Dienesta Nomas 9618.00
58, kosmétiskais viesnicas ligums
Daugavpils remonts vajadzibam
846.00 EUR

Skolai ir noslégts nomas ligums ar VNI, un visus izdevumus saistitus ar SAM 4.2.1.2. projekta rezultatu

uzturé$ana nodros§ina VNI.
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2.3. MACIBU VIDES INFRASTRUKTURAS RAKSTUROJUMS
Pieejamo finanSu resursu un izdevumu raksturojums

Tabula Nr. 6 PamatbudZeta ienémumu un izdevumu struktiira 2020.- 2021. gada

Resursi / izdevumi 2020.gada izpilde, Ipatsvars no 2021.gada plans, Ipatsvars no
EUR kopéjiem resursiem/ EUR kopéjiem resursiem/
izdevumiem izdevumiem
(2020. gads), % (2021.gads ),%

Kopgjie resursi 2 344 290.00 100.00 2 561 187.00 100.00
izdevumu segSanai
Pasu ienémumi 65 600.00 2.80 65 600.00 2.56
Dotacija no 2 278 690.00 97.20 2 495 587.00 97.44
visparigiem
ien€émumiem
Izdevumi kopa 2 349 852.00 100.00 2561 187.00 100.00
Atlidzibas izdevumi 2 180 600.00 92.79 2 261 778.00 88.31
Precu un pakalpojumu 102 122.00 4.35 232 279.00 9.07
izdevumi
Subsidijas un dotacijas 50 528.00 2.15 50 528.00 1.97
(stipendijas)
Kapitalie izdevumi 16 602.00 0.71 16 602.00 0.65

97% no kopgjiem resursiem izdevumu segSanai veido valsts budzeta dotacija, kura pieskirta, lai
nodros$inatu valsts funkciju izpildi, t.i., profesionalas izglitibas programmu istenosanu. Lielaka (virs 88%)
dotacijas dala tiek izlietota pedagogu un darbinieku atlidzibai. Atlikusie 12% dotacijas un pasu ienémumi, kas
arT ir valsts budZeta resursu sadala, tiek novirziti iestades uzturéSanas izdevumu segSanai, audzeknu stipendiju
izmaksai un kapitalo ieguldijumu veikSanai.

Tabula Nr. 7 Papildus finanséjuma struktiira 2020. - 2021. gada

Resursi 2020.gads, 2021.gads,
EUR EUR
Programma Kultiirizglitiba “Macibu lidzeklu iegade” 25 000.00 11750.00
Programma Kultirizglitiba “Pakalpojumu izmaksu segSanai, 1815.00 1815.00

nodros$inot Visparigas datu regulas prasibas, tai skaita datu
aizsardzibas specialista algoSanai”

Programma Kultiirizglitiba “Kamerzales kréslu iegade” 8000.00
Kultiiras projekti un investicijas Latvijas valsts 100gade * 775.00 970.00
2015. gada 17. novembra MK noteikumi Nr. 649 “Kartiba, kada 794.00 802.00

pasvaldibam aprékina un sadala valsts budzeta mérkdotaciju
maksliniecisko kolektivu vaditaju darba samaksai un valsts socialas
apdro$inasanas obligatajam iemaksam”

Valsts Kultorkapitala fonds 0.00 5000.00
(miizikas instrumentu iegade)

ESF finanseétais projekts Nr. 8.3.4.0/16/1/001 Atbalsts priekSlaicigas 5026.00 5026.00
macibu partrauk$anas samazinasanai*

Erasmus+ mobilitates projekti 82047.00 114722.00
2020. gada 29. septembra MK rikojums Nr.575 “Par finansu 26189.00 0.00

lidzeklu pieskirS§anu no valsts budzeta programmas "Lidzekli
neparedzetiem gadijumiem"” finansg€jums paredz&ts nodrosinat
finans€jumu pedagogu darba samaksas palielinagjumam 2020. gada

2020. gada 24. novembra MK rikojums Nr. 680 "Par finansg€juma 8333.00 0.00
sadaltjumu atbalsta sniegSanai attalinata macibu procesa
nodros$inasanai vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas
iestazu pedagogiem"
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2021. gada 23. februara MK rikojums Nr.110 “Par finansu Iidzeklu 0.00 1627.00
pieskirSanu no valsts budzeta programmas "Lidzekli neparedzetiem
gadfjumiem"” finans€juma paredzets nodrosinat, finansgjumu
samaksai par individualajam konsultacijam vispargjas izglitibas
iestazu skolotajiem un atbalsta personalam

2021. gada 9. aprila MK rikojums Nr.236 “Par finansu Iidzeklu 0.00 28414.00
pieskirSanu no valsts budzeta programmas "Lidzekli neparedzetiem
gadijumiem"” finans€jums paredzets nodrosinat vienreizgjo
piemaksu 300 EUR profesionalas izglitibas un profesionalas
ievirzes izglitibas pedagogiem un atbalsta personalam

2021. gada 11. novembra MK rikojums Nr.827 “Par finansu 0.00 5758.00
lidzeklu pieSkirSanu no valsts budZeta programmas "Lidzekli
neparedzetiem gadijumiem"” finans&jums paredzets
nodrosinat finans€jumu testéSanas logistikas, epidemiologisko
nosactjumu un darba organizacijas procesa nodros§inasanai
izglitibas iestades

Daugavpils pilsétas Domes transferts skolas €kas mébelu iegadei 50000.00 0.00
foajé

KOPA 199979.00 183884.00

*saistiba ar Covid 19 pandémiju 2020. un 2021.gada ir pagarinati projektu ievie$anas termini

Tabula Nr. 8 Sniegto maksas pakalpojumu struktiira 2020. - 2021. gada

Resursi 2020.gads, 2021.gads (plans),
EUR EUR
Maksa par izglitibas pakalpojumiem 52652.00 55000.00
Ienémumi par dokumentu izsniegsanu un kancelejas 263.00 300.00
pakalpojumiem
Ien@mumi par nedzivojama nekustama IpaSuma nomu 629.00 600.00
Ien@mumi par viesnicu pakalpojumiem 4513.00 5200.00
Ien@mumi no komunalajiem pakalpojumiem 3206.00 2000.00
Ien@mumi par projektu Tstenosanu 1672.00 2500.00
KOPA 62935.00 65600.00

Planotie pasu ienémumi 2020.gada bija 65600.00 EUR, savukart izpilde bija 62935.00 EUR jeb 95.94
% no planota. Pasu ien@mumu samazinajums galvenokart saistits ar Covid 19 pandémijas ierobezojumiem.

Lielako pasu ien€mumu dalu veido ien€mumi no macibu maksas, un tie tiek novirziti profesionalas
ievirzes izglitibas programmu izdevumu segsanai.

Ien@mumi no iestades sniegtajiem maksas pakalpojumiem un citi pasu ien€mumi tiek izlietoti, lai segtu
izdevumus par audzeknu dalibu meistarklasés, konkursos, festivalos, lai segtu papildus izdevumus projektu
ieviesana, lai nodroSinatu papildus izdevumus dienesta viesnica.

Tabula Nr. 9 PII macibu vides infrastruktiiras raksturojums

Macibam izmantojamas telpas. Sporta infrastruktiira Dienesta viesnica
Pieejamais informacijas un komunikaciju
tehnologiju un mizikas instrumentu apraksts
macibu vajadzibam

m2/EUR paskaidrojums m2/EUR | paskaidrojums m2?/EUR | paskaidrojums
971.1 m? Kopa skola ir 56 macibu telpas. 198.4 m2 | Slegta tipa telpa. 639.7 m? | Gultas vietu

/ Materialtehniskie Iidzekli: Noslodze citu skaits — 41.
Miizikas - 393 muzikas instrumenti Noslodze +/-
instrumenti (klavieres — 90; ptsaminstrumenti 25
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380608.00 un sitaminstrumenti — 145, struktaru
EUR akordeoni — 42 , stigu instrumenti vajadzibam — 8
/ —116), stundas nedela
IKT vienibas | - 73 datori,
63768.00 - 3 interaktivas tafeles,
EUR - 9 projektori,
- 4 kseroksi,
- 15 printeri,
- 5 skeneri.
43 IKT vienibas ir vecakas par
pieciem gadiem.
Visas telpas ir nodrosinatas
ar interneta pieslégumu
502.2 m? Koncertzale ar 350 sédvietam
67.4 m? Kamerzale ar 70 sédvietam
125.6 m?/ Biblioteka. Bibliotekas krajumus
33884 EUR | veido 30605 gramatu vienibas
12.4 m?/ Fonoteka. Fonotekas krajumus
6020 EUR veido 5379 muzikalo ierakstu
vienibas
66.3 m? Kafejnica ar 24 sédvietam
15.3 m? Audzeknu atpiitas telpa

Visam telpam ir nepiecieSams kosmétiskais remonts.

Tabula Nr. 10 2020. - 2021.gada iegadato materialo vértibu saraksts

Ieguldijuma 2020. gads Finansé$anas 2021.gads Finansé$anas
veids avots avots
Daudzums, Summa, EUR Daudzums, Summa, EUR
gab. gab.
Miizikas instrumenti:
Klavieres un 2 6490.00 VB 2 1013.00 Erasmus+
pianini 3 550.00
Sitamie un 3 11846.00 1 900.00 VB
pusamie 2 618.00
instrumenti
Akordeoni - - - 1 405.00 VKKF
Stigu 11 6690.00 VB 1 245.00 VB
instrumenti
Datortehnika:
Portativie 11 10126.00 VB 50 56922.00 VB
datori
Projektori 1 589.00 VB - - -
1 420.00
Interaktivie - - - 2 5590.00 VB
ekrani
Citi 57 2552.00 VB 1 24.00 VB
datortehnikas
piederumi
(monitori,
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austinas,
mikrofoni,
kameras)
Macibu telpu aprikojums:
Mebeles - - - 55 8106.00 VB
Tafele 1 146.00 VB - - -
Atskanotajs 1 25.00
DVD
Citi 56 1851.00 3 93.00 VB
piederumi
(metronoms,
nosu pultis,
Klavieru
krésli, stativi)

2.4. CILVEKRESURSU PIEEJAMIBA, RAKSTUROJUMS UN ATTISTIBA
SBDMV 52 izglitibas programmas isteno augstas kvalifikacijas profesionali. Visiem ir pedagogiska
kvalifikacija, prasmes un pieredze organizatoriskaja darba, vairakiem arT starptautiska pieredze gan izglitibas

nozar€, gan radoSaja darba, gan sabiedriskajas aktivitates.

Skolas personala kvalitativais sastavs

64 ar
Magistra
gradiem
53,34 %

23 ar
Bakalaura
gradiem

19,17 %

4 ar
Doktora
gradiem
3,33%

120 pedagogi
un
koncertmeistari

4 ar
augstako
izglitibu

3,33 %

25 ar vidgjo
profesionalo
izglitibu
20,83 %

Svarigi ir atzimét to, ka 82 (75,93 %) no 108 pamatdarba stradajoSiem profesionalo priekSmetu pedagogiem
ir musu vidusskolas absolventi.
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SBDMYV absolventu ipatsvars skolas pedagogiskaja kolektiva

(" Klavieru nodala
no 29 pedagogiem
25ir SBDMV
absolventi 86,2 % | Stigu instrumentu
nodala no 20

pedagogiem 15 ir

Akordeona nodala
pedagogu 100 % ir

SBDMYV absolventi no 108 SBDMYV absolventi
~._| profesionalo 75 %
priekSmetu
(" Teorijas nodala no Sgeic:.ag g%iﬁ,lmv ( P@iSamo un sitamo
8 pedagogiem 3 ir — | absolventi instrumentu nodala no 18
SBDMV pedagogiem 13 ir SBDMV
absolventi 37,5 % 75,93 % absolventi 72,22 %

| Dirigesanas nodala no 17

pedagogiem 11 ir SBDMV
absolventi 64,7 %

(" Vokalaja nodala no 6
pedagogiem 4 ir
SBDMV absolventi
66,6 %

Atsevisku macibu priekSmetu istenosanai tiek pieaicinati pedagogi no citam izglitibas iestadém: Kompozicijas
pedagogs (JVLMA), Vijoles spéles pedagogs (Privata makslu skola Kultiiras Patnis), Ergelspéles pedagogs
(Aglonas bazilikas koru skola, Jana Ivanova Ré&zeknes miuzikas vidusskola), Mezraga spéles pedagogs
(JVLMA).

Lai nodroS$inatu un atjaunotu pedagogisko sastavu, skola veido savu absolventu turpmako gaitu monitoringu
un uznem vinus darba péc atbilstosas kvalifikacijas sanemsanas vai macibu augstskolas laika (Sobrid — 10
pedagogi apvieno darbu ar macibam miizikas nozares augstskolas).

Jaatzimé, ka SBDMV absolventi strada mizikas nozar€ ar1 Latvijas citas pilsétas, ka arT arzemes. Ir art tadi
absolventi, kuri apguva citas specialitates un Sobrid strada citas nozarés (absolventu monitorings no
2000.gada):

SBDMYV absolventu turpmakas darba gaitas:

( )

46 absolventi strada
SBDMV
13,45 %
|\
(
44 SBDMV
absolventi strada
209 SBDMV Daugavpils regiona
absolventi strada un 12,87 %
macas muzikas
nozaré Latvija ( 56 SBDMV
61,1% absolventi strada Riga
342 SBDMV 16,37 %
|\
o 2000, iz 65 SBDMV
2020 ’ absolventi strada un 27 SBDMV
.gadam 5 oc AR NO7ArES S o
macas c1tas nozares absolventi strada citas
Latvija 19,1 % Latvijas regionos un
pilsétas 7,9 %

68 SBDMV
absolventi dzivo un
strada arzemés 19,88
%

Lidz 2027.gadam, izvairoties no pedagogu parslodzes, profesionalaja vid€ja izglitiba papildus biitu
nepiecieSami Gitaras spéles pedagogs un miizikas teoretisko priekSmetu pedagogs, bet profesionalas ievirzes
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izglitiba — Klavierspéles pedagogs un koncertmeistars, Saksofona spéles pedagogs, Klarnetes spéles pedagogs,
Sitaminstrumentu spéles pedagogs, Dziedasanas pedagogs, Gitaras spéles pedagogs, teorétisko priekSmetu

pedagogs.

Pedagogu profesionala pilnveidoSanas tiek merktiecigi planota, uzskaitita un skatama VIIS sistéma.
2019./2020.macibu gada 95,4% pedagogi piedalijas profesionalas pilnveides kursos un sanéma apliecibas par

2797 stundam.

Tabula Nr. 11 Cilvékresursu un darba vides raksturojums un attistiba

Piemaksas
profesionalo
priekSmetu
pedagogiem
pieskirSanas kartiba;
Skola nodroSina
iestades darbiniekus
veselibas
apdroSinasanu, beéru
pabalsts laulata,
radinieka vai
apgadajama naves
gadijuma,

Raditaja Esosa situacija Attistibas vajadzibas Atbildigas Sagaidama
nosaukums personas rezultata
apraksts
Pozitiva téla Labestiga un toleranta | Likt uzsvaru uz skolas Direktors, | Skolas vertibu
veidoSana un vidusskolas vide. tradiciju parzinasanu un vietnieki, nostiprinasana,
iekSejas Visa kolektiva aktiva | turpinaSanu. nodalu popularitates
kultiiras iesaistiSanas skolas Riipéties par labveliga skolas | vaditaji izaugsme,
stiprinasana tradiciju saglabasana | mikroklimata saglabasanu un audzeknu skaita
un uzturéSana attistibu palielinajums
Personala Vidusskolas pedagogu | Motivét visus pedagogus Direktors, | Motivéti un
darba izglitiba un nepartraukti paplasinat savu vietnieki, izglitoti
kvalitates kvalifikacija atbilst pieredzi, iegtit otro/treso metodiki, | pedagogi =
nodros§inasanas | normativo aktu izglitibu, 1stenot savas nodalu motiveti un
un kontroles prasibam. profesionalas intereses un vaditaji izglitoti
sistema Vidusskola ir ambicijas. audzekni
(ieklaujot izstradata un darbojas | legiit finans€jumu (no budZzeta,
personala ieksgjas kontroles no projektiem) vairaku
piesaisti un sistéma. Pedagogiska | meistarklaSu rikoSanai skola
atlasi) personala darbiba tiek
regulari izverteta
Darba Darba samaksu Veidot veselibas Direktors, | Konkur€tspgji-
samaksas un SBDMV regulé apdrosinasana visiem visi ga pedagoga
socialo sekojosi dokumenti: darbiniekiem ar plasu vietnieki, profesija, augsta
garantiju Pedagogu darba pakalpojumu klastu; galvena limena
sistému atalgojumu aktualizét pedagogisko stundu | gramatvede | kvalitativi
noteikSanas kartiba; aprékinasanas kartibu; atbalstit pedagogi.
Pedagogisko stundu NAP politikas prioritati par Ripes par
aprekinasanas kartiba; | pedagogu atalgojuma un darbinieku
Pedagogu profesijas prestiza veselibas un
profesionalas darbibas | paaugstinasanu labklajibas
novertésanas kartiba; uztureSanu
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lidzfinans€jumu brillu
iegade

Darba vide Fiziska darba vide/ darba apstakli
Iekartas un Turpinat ik gadu papildinat un | Direktors, | Musdieniga
materialtehniskie pilnveidot vidusskolas vietnieki, macibu vide
resursi atbilst materiali tehnisko bazi ar galvena uzlabo
vidusskola Tstenoto misdienu macibu lidzekliem | gramatvede | audz€knu un
izglitibas programmu | macibu priekSmetu standartu pedagogu
realiz€Sanai. Macibu izpildes nodroSinasanai. passajtu, [idz
vietu skaits klasés Vidusskolai ir nepiecieSams ar to, sava darba
atbilst skolénu klasu un koplietoSanas telpu un macibu
skaitam. Ir sporta zale, | kosmétiskais remonts, ka ar1 kvalitati skola
kafejnica, atpiitas koncertzales rekonstrukcija
telpas. Telpu atbilsto$i musdienu prasibam
izmantojums ir (tualesu ierikoSana, atbilstoSas
racionals un atbilst temperatiras uzturé$ana, gaisa
macibu procesa ventilacijas ierikoSana,
prasibam. Visi skatuves paplasinasana, jaunu
materialtehniskie kr&slu uzstadisana)
resursi ir ripigi
uzskaittti
Psihoemocionala darba vide
Kolektivs ir Organizét prasmju pilnveides | Direktors, | Paaugstinasies
psihologiski noturigs | pasakumus atseviskam grupam | metodiki, darbaspgja,
un veido augsta (audzekniem/pedagogiem/audz | pedagogi, | produktivitate,
saskarsmes kultiiras ¢knu vecakiem) par audzinataji, | stresa noturiba.
attiecibas. Vidusskola | emocionalo un psihologisko direktora Komunikacijas
garant€ izglitojamo noturibu. Vidusskola ir vietniece uzlabosana
drosibu nepiecieSams kvalificets macibu
psihologs darba
Profesionalas Vadibas profesionalas kompetences pilnveide
kompetences Vidusskola ir labi Vidusskolas vadibai regulari Direktors, | Jaunas pieredzes
pilnveide organizéts vadibas pilnveidot zinasanas iestades vietnieki un ideju
darbs un kontroléta vadibas darba un personala pielietojums
personala parvaldiba. | parvaldiba talakizglitibas vadiba un
Vidusskolas darbu kursos. menedZzmenta

reglament€josie
dokumenti ir izstradati
demokratiski.
Personala darbiba tiek
reglamentéta saskana
ar argjos normativajos
aktos noteiktajam
prasibam.

Katram no vadibas
administracijas ir
iespéja attistit prasmes
sava darbibas sfera,
regulari apmeklg&jot
kursus un seminarus

Attistit un pilnveidot
komunikaciju k&de — direktors,
vietnieki, nodalu un metodisko
komisiju vaditaji, pedagogi.
Vélama pieredzes un darba
metodikas apmaina
braucienos/ komand&jumos
starp skolam gan Latvijas, gan
Eiropas ietvaros

Pedagogu un atbalsta personala profesionalas kompetences pilnveide
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Vidusskola ir
kvalificets
pedagogiskais
kolektivs. Pedagogu
profesionala pilnveide
tiek mérktiecigi
planota, uzskaitita un
skatama VIIS sist€ma.
Ik gadu SBDMYV riko
ap 10 profesionalas
pilnveides kursus
pedagogiem.
Vienlaicigi skola ir
vairaki Erasmus+
projekti, kas lauj
doties darba vérosana
kursos uz arvalstim vai
uznemt pie sevis
arvalstu kolégus un
audzeknus.

Turpinat atbalstit un veicinat
plasaku pedagogu iesaistiSanos
profesionalas kvalifikacijas
pilnveide.

NepiecieSams attistit un
parbaudit pedagogu digitalo
prasmju pielietoSanu darba ar
datoru, lai pilnvertigi spétu
veikt visas darbibas

ar attalinati.

Nodros$inat iesp&ju ikkatram
pedagogam pilnveidoties
arzemes lidzigas iestades,
apgut anglu valodu.

Skolas
metodiki,
personas
lietu
vaditaja,
pasi
pedagogi

Macisanas
procesa limena
paaugstinasana,
macisanas
metodisko veidu
dazadibas
paplaSinasana,
komunikaciju
prasmju
uzlaboSana

3. RICIBAS PLANS

3.1. IZGLITIBAS PROGRAMMU ATTISTIBA

Merkis

Nodrosinat kvalitativu profesionalas ievirzes un profesionalas vidgjas izglitibas programmu atbilstibu darba
tirgus prasibam, attistit intereSu izglitibas programmas (Pirmsskolas vecuma bérnu muzikala apmaciba un
Pieauguso muzikala apmaciba).
Nemot veéra to, ka Sobrid nav iesp&jams konkréti paredzet nakosajos periodos vidusskolai papildus pieskirto
lidzeklu apmeéru, ka art pieejamo ar€jo finans€juma apmeru, vidusskola Ricibas plana TstenoSana nems véra
tai attiecigaja perioda pieejamos lidzeklus un ricibas plana paredzetie pasakumi tiks istenoti vidusskolai
apstiprinata finans€juma ietvaros, vienlaikus izvertgjot iesp€jas veikt vidusskolas esoSo lidzeklu optimizaciju.
Taja skaita ar1 papildus audzeknu uznemsana tiks Tstenota, ja Sim mérkim tiks pieskirts papildus finansgjums.

Tabula Nr. 12 Izglitibas programmu attistiba

Uzdevumi Sasniedzami raditaji IstenoSanas Finanséjuma Atbildigais
laiks avoti, piezimes
Izglitibas programmu attistiba profesionalaja vidéja izglitiba
Regulari aktualizet esosas Audzeknu skaita 2021.- VB Direktors
izglitibas programmas, pieaugums; 2027.gads
uznemt audz€knus jaunaja | jauno specialistu
izglitibas programma Teatra | piedavajums atbilstosi
maksla radosas industrijas darba
tirgus pieprasijumam
Ieklaut macibu priekSmeta | Audzeknu ieinteresétibas | 2021.- VB Direktors
Pedagogiska prakse satura | radiSana par pedagoga 2027.gads
nepiecieSamas prasmes un | profesiju;
veikt karjeras izglitibas
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pasakumus, lai vidusskolas
audz€kni varetu apgiit
mizikas pedagogijas
teorétiskas zinaSanas praksé

Miizikas pedagogu
deficita samazina$ana

Veicinat vienotas izpratnes | Regulara koncertésanas | 2021.- VB Direktors
veidosanu prakses macibu prakse 2027.gads
priekSmetu programmas
Izglitibas programmu attistiba profesionalas ievirzes izglitiba

Parstradat esosas seSgadigas | Profesionalas ievirzes No VB Direktors
profesionalas ievirzes programmu audzeknu, 2022./2023. -
izglitibas programmas uz kuri turpina macibas izstrade; péc
astongadigam, atbilstosi profesionalas vidgjas 2023./2024. -
LNKC kultiirizglitibas izglitibas programmas, IstenoSana
attistibas planam kvantitates un kvalitates

paaugstinasana
Pieveérst uzmanibu Plasas 2021.- 2027. VB Direktors
kolekttvas muzicgsanas iespg&jas piedalities gads
prasmju attistibai koncertos un

festivalos

Izglitibas programmu attistiba interesu izglitiba

Parstradat, pilnveidot un Veicinat muzikas 2021.- 2027. Pakalpojuma Direktors
attistit esosas programmas izglitibas pieejamibu gads sanémeja
(Pirmsskolas vecuma bérnu | visiem, neatkarigi no pasfinans€jums
muzikala apmaciba un vecuma
Pieauguso muzikala
apmdciba)
Pieverst uzmanibu audz€knu | Pirmsskolas audzeknu 2021.- 2027. Pakalpojuma Direktors
individualo muzikalo skaita, kas turpina gads sanémgéja
prasmju attistibai, izstradat | apmacibu profesionalaja pasfinans&jums
individualus macibu planus | ievirz€, palielinasana;

Profesionalas ievirzes

1.klases audzeknu

zinasanas ltmena

paaugstinasana;

Pieauguso iesaiste

miizikas izglitiba ar

mérki paplaSinat miizikas

milotdju un amatieru

pulku

Arpus formalas izglitibas iegiito prasmju atzi§anas istenoSanas sekmésana

Motivet muzikas Miizikas profesionalas 2021.- 2027. Pakalpojuma Direktors
profesionalas ievirzes ievirzes izglitibas gads sanémeja
1zglitibas iestazu pedagogus | iestdzu nodroSinaSana pasfinans€jums

iegiit otro (treso)
kvalifikaciju arpus formalas
izglitibas

ar macibu spekiem
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Izglitibas programmu attistiba tiek planota ciesa sasaiste ar audzeknu skaita prognozém izglitibas iestade.
Tabula Nr. 13 SBDMYV planotais audzeéknu skaita pieaugums lidz 2027. gadam

Termins Profesionalas videjas Profesionalas ievirzes Interesu izglitibas
izglitibas programmas izglitibas programmas programmas
01.09.2021. 89 317 7
01.09.2022. 90 325 8
01.09.2023. 93 350 8
01.09.2024. 96 375 9
01.09.2025. 100 400 11
01.09.2026. 104 410 13
01.09.2027. 108 420 15

Lidz 2027.gadam ir planots paaugstinat kop€jo audzeknu skaitu Iidz 543 audz€kniem, veicot esoSo valsts
budzeta Iidzeklu izlietojuma optimizaciju, ka ar1, ja §Sim merkim biis normativajos aktos noteikta kartiba
pieskirts attiecigs papildus valsts budZeta finans€jums. Taja skaita ir jauno profesionalas vidgjas izglitibas
programmas Teatra maksla audz&kni, ka arT profesionalas ievirzes audzeknu skaita picaugums p&c esosas
seSgadigas izglitibas programmas parstrades uz astongadigam atbilstoS§i LNKC kultiirizglitibas attistibas

planam.

Tabula Nr. 14 Izglitibas programmu izstrade, isteno$ana un akreditacija

Izglitibas programma Merka Merka raditajs Merka Merka raditajs
raditajs 2022./12023. raditajs 2026./2027.
2021./2022. macibu gada 2024./2025. | macibu gada
macibu macibu
gada gada

Profesionalas ievirzes §-gadigas - Izstrade P&c 2023./2024. macibu gada

1zglitibas programmas: Akordeona spéle; — 1stenoSana

Stigu instrumentu spéle — Kokles spéle,

Kontrabasa spéle, Gitaras spéle;

Piusaminstrumentu spéle;

Sitaminstrumentu spéle

Profesionalas vidgjas izglitibas Izstrade / IstenoSana IstenoSana IstenoSana

programmu aktualizéSana atbilstosi Istenosana

jaunam profesionalas izglitibas

standartam

Profesionalas vidgjas izglitibas IstenoSana IstenoSana IstenoSana IstenoSana

programma Teatra maksla

Profesionalas vidgjas izglitibas Izstrade Izstrade Izstrade Istenosana

modularas programmas

Izglitibas programmu akreditacija 35 izglitibas SagatavoSanas SagatavoSanas un SBDMV
programmu akreditacija
akreditacija

Atbilstosi musdienu tendencém kultlirizglitiba un sabiedriba, nemot véra darba tirgus pieprasijumu, tiek
planots Iidz 2027.gadam papildinat profesionalas vidgjas izglitibas programmu klastu, parstradat esosas
seSgadigas profesionalas ievirzes izglitibas programmas uz astongadigam, atbilsto§i LNKC kultiirizglitibas
attistibas planam, izskatit modularo programmu satura atbilstibu mizikas izglitibai un, pec iespgjas, izstradat

un 1stenot tas.
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Tabula Nr. 15 Profesionalas vidéjas un profesionalas ievirzes nosléguma parbaudes rezultati

nosléguma eksamena miizikas
teoretiskajos priekSmetos vid&jais
rezultats (ball€s)

Parbaudes darba veids Merka Merka Meérka Merka
raditajs raditajs raditajs raditajs
2019./2020. 2020./2021. 2023./2024. 2026./2027.
macibu gada | macibu gada | macibu gada | macibu gada

Profesionalas vidgjas izglitibas 8,96 9,33 9,00 9,00
audzeknu PKE vidgjais rezultats
(balles)
Profesionalas vidgjas izglitibas 42,38 43,35 46,00 50,00
audzeknu CE vidgjais rezultats
(procentos)
Profesionalas ievirzes audzeknu 7,87 8,12 8,25 8,50
nosléguma eksamena specialitate
vidg&jais rezultats (ballés)
Profesionalas ievirzes audzeknu 7,90 7,51 8,00 8,25

Pirmais uzdevums — paaugstinat profesionalas vidgjas izglitibas audzéknu CE vidgjo rezultatu no 43%
(2020./2021. macibu gada) 11dz 50 % (2026./2027. macibu gada). Profesionalas ievirzes audzeéknu nosléguma
parbaudes darbu rezultatu uzlaboSana ietekmés profesionalas vidéjas izglitibas audzeknu talako attistibu un
sagatavoSanos nakamajam posmam — studijam miizikas akadémijas un miizikas nozares citas augstskolas.

Tabula Nr. 16 SBDMYV audzéknu macibu turpinas$ana nakama limena izglitibas iestade

absolventi — darbs miuzikas vai cita
nozaré

Izglitibas veida absolventi — Sasniegtais Sasniegtais Mérka Meérka

nakama Iimena izglitibas iestade raditajs raditajs raditajs raditajs
2019./2020. 2020./2021. 2023./2024. 2026./2027.

macibu gada | macibu gada | macibu gada | macibu gada

procentos procentos procentos procentos

Profesionalas ievirzes absolventi — 48 29 32 35

profesionala videja izglitiba

Profesionalas vidgjas izglitibas 25 57 40 50

absolventi —» JVLMA

Profesionalas vidgjas izglitibas 44 29 30 35

absolventi — miuzikas nozares citas

augstskolas

Profesionalas vidgjas izglitibas 19 7 20 8

absolventi — citas nozares

augstskolas

Profesionalas vidgjas izglitibas 13 7 10 7

Nepartraukti riipeties par skolas tradiciju turpinaSanu: audzinat profesionalas ievirzes izglitibas audzeknus,
labakos turpinat attistit profesionalas izglitibas limeni, sagatavojot vinus studijam augstskolas. Mis priecg, ka

miisu absolventi atgriezas ka pedagogi.
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Tabula Nr. 17 Prognozéjamais finanséjuma apmérs péc audzéknu pieauguma SBDMYV istenojamajas
profesionalas vidéjas izglitibas programmas

Audzéknu taja skaita
pieaugums . ..
prof. Stipendiju Pedagogisko -
A fonda L o7E Pedagogu atlidziba . _
vidéjas . likmju = Materiali Kopa
e s pieaugums, . gada, EUR S e
izglitibas EUR pieaugums tehniskas nepieciesa-
programm bazes mais iespéjams NEDIEC]
- . ) —_— piecie-
Gads as izmaksas | finanséjums | nodrosinat Sams
(pret (pret eso$a apildu
N § § -c% -cg:s 2021.9.), 2021.9.), budzeta finF;nF;é'ums
S | o © ) © ) © ) EUR EUR ietvaros 1
28 4 2 N 2 i 2 i
s o o o S o S o S
Do N X N X (g} X N
= @ - © - @ - @
S S S S
o o o o
2021. 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2022. 1 1 200.00 200.00 0.53 0.53 3171.65 3171.65 500.00 3871.65 3871.65 0.00
2023. 3 4 1000.00 | 1200.00 | 1.59 212 15858.24 | 19029.88 2000.00 22229.88 2000.00 20229.88
2024. 3 7 1800.00 | 3000.00 | 1.59 3.71 28544.82 | 47574.71 3500.00 54074.71 3500.00 50574.71
2025. 4 11 2000.00 | 5000.00 | 2.12 5.83 31716.47 | 79291.18 5500.00 89791.18 5500.00 84291.18
2026. 4 15 2400.00 | 7400.00 | 2.12 7.95 38059.77 | 117350.95 7500.00 132250.95 7500.00 124750.95
2027. 4 19 2400.00 | 9800.00 | 2.12 10.07 38059.77 | 155410.71 9500.00 174710.71 9500.00 165210.71

Prognozgjoss apréekins kop&jam izmaksam par vienu pedagoga darba slodzi:

Pedagoga darba algas likme 900
Piemaksa par profesionalo macibu priekSmetu pasnieg$anu % 20
Motivacijas fonds % 14.5
Kopa par pedagoga vienu darba slodzi: 1210.5
Darba devgja socialais nodoklis 23.59% 285.56
KOPA: | 1496.06

Vidgja stipendija uz 1 audzekni 50 EUR ménest.
Materiali tehniskas bazes izmaksas veidojas, provizoriski paredzot katram jaunam
audzeknim 500 EUR vértu muzikas instrumenta iegadi.
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Tabula Nr. 18 Prognozéjamais finanséjuma apmeérs péc audzéknu pieauguma SBDMYV istenojamajas

profesionalas ievirzes izglitibas programmas

taja skaita
Profesionalas ievirzes Pedagosisko
izglitibas agog Pedagogu atlidziba
_ likmju b -
programmas audzeéknu . gada, EUR Materiali _
: pieaugums P Kopa
pieaugums tehniskas sy .
bizes neplecle_s.amals iespéjams
Gads izmaksas ﬁnansejtums nodrosinat | nepiecieSams

= (pret 202(1pre d esosa papildu

S -‘86 -‘% -‘% 2021.gadu), E'ElaF.{ u). budZeta finansgjums

1S3 > g > g > EUR ietvaros

N = g | o g S

3 & X & X &

-(% - -_— - -_— -

o el o o

f o o [oR
2021. 0 0 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2022. 8 8 109 | 109 | 281656 2816.56 4000.00 6816.56 6816.56 0.00
2023. 25 33 340 | 449 | 3339206 | 36208.62 16500.00 52708.62 16500.00 36208.62
2024. 25 58 340 | 789 | 6103025 | 97247.87 29000.00 126247.87 29000.00 97247.87
2025. 25 83 340 | 1129 | 61039.25 | 158287.12 |  41500.00 199787.12 41500.00 158287.12
2026. 10 93 136 | 12.65 | 4883140 | 20711851 |  46500.00 253618.51 46500.00 20711851
2027. 10 103 136 | 1401 | 2441570 | 231534.21 51500.00 283034.21 51500.00 231534.21
Prognozgjoss aprekins kop&jam izmaksam par vienu pedagoga darba slodzi:

Pedagoga darba algas likme 900
Piemaksa par profesionalu macibu priekSmetu pasniegSanu % 20
Motivacijas fonds % 14.5
Kopa par pedagoga vienu darba slodzi: | 1210.5
Darba devéja socialais nodoklis 23.59% | 285.56
KOPA: | 1496.06

Materiali tehniskas bazes izmaksas veidojas, provizoriski paredzot katram jaunam

audzeknim 500 EUR vértu muzikas instrumenta iegadi.

2021.gada maija tika licencéta jauna profesionalas izglitibas programma Tedatra maksla, un jau 2021. gada
septembri programma bija uznemti 11 audzekni (viena tika atskaitita). Pirmajai Tedatra maksla grupai
finans€jums ir pieskirts VB ietvaros, bet SBDMYV plano uznemt vél vienu grupu — 2023. gada septembrT, ja
tam tiks pieskirts papildu finans€jums. Planotais audzeknu skaits grupa ir 10 audzekni. Programmas
apmacibas ilgums ir divi gadi, un kopgjas planotu izmaksu finans€jums sastada 112157.08 EUR, t.sk.
atlidziba 80847.08 EUR, stipendija 14000 EUR, komunalie pakalpojumi un materiali tehniskas bazes

iegades izdevumi 17310 EUR.
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Tabula Nr. 19 Prognozéjamais finanséjuma apmers izglitibas programmai Tedatra maksla

Profesionala taja skaita
iszvigt?i')?lss Stipendiju fonda | Pedagogisko Pedagogu Telpu
rogrammﬁs pieaugums, likmju atlidziba noma un _
P gd - EUR pieaugums gada, EUR materiali Kopa
a_u zeknu tehniskas nepieciesamals iespéjams
Gads pleatiums bazes finansejums | podroginat | nepieciesams
3 3 3 3 izmak (pret eso§a papildu
) 9 ) o o izmaksas 2021.0ad
S 2 > < o < S < = (pret -gadu), budzeta finanséjums
83| o 2 S 2 N 2 N EUR ietvaros
o3 ] > q o S o o 2021.gadu),
X N N X N X N X N EUR
-3 ° - b - © - ©
S S S S
o o o o
2023. 10 10 2000.00 | 2000.00 | 1.93 1.93 | 11549.58 | 11549.58 3720.00 17269.58 200.00 16569.58
2024. 0 10 4000.00 | 6000.00 | 0.00 1.93 | 23099.17 | 34648.75 12780.00 53428.75 0.00 £3498.75
2025. 0 10 0.00 6000.00 | 0.00 1.93 0.00 34648.75 17310.00 57058.75 0.00 57058.75

Prognozgjoss aprekins kop&jam izmaksam par vienu pedagoga darba slodzi:

Pedagoga darba algas likme 900
Piemaksa par profesionalu macibu priek§metu 20
pasniegSanu %
Motivacijas fonds % 14.5
Kopa par pedagoga vienu darba slodzi: 1210.5
Darba devgja socialais nodoklis 23.59% 285.56
KOPA: 1496.1

Vidgja stipendija uz 1 audzekni 50 EUR ménest.

Materiali tehniskas bazes izmaksas veidojas, provizoriski paredzot katram jaunam audzeéknim 70 EUR macibu
lidzeklu iegadi.
Telpu nomas izmaksas veidojas, provizoriski paredzot iznomat 156 m2 ar nomas maksu 755 EUR

meénesi

Tabula Nr. 20 Apkopojuma tabula prognozéjamajam finanséjuma pieaugumam pret 2021. gadu

Telpu taja skaita
. . noma un
— Stipendiju Pedagogisko | Pedagogu materiali iespejams
Audzeknu fonda o S o o = o =
Gads ieauqums | pieauaums likmju atlidziba tehniskas Kopa nodrosinat
PIEatd P EUQR ' | pieaugums | gada, EUR bazes | nepiecieSamais esosa nepiecieSams
izmaksas, | finanséjums, budZzeta papildu
EUR EUR ietvaros finanséjums
2022. 9 200.00 1.62 5988.21 4500.00 10688.21 10688.21 0.00
2023. 47 3200.00 8.54 66788.08 22220.00 92208.08 19200.00 73008.08
2024. 75 9000.00 13.53 179471.33 | 45280.00 233751.33 32500.00 201251.33
2025. 104 11000.00 19.05 272227.05 64310.00 347537.05 47000.00 300537.05
2026. 108 7400.00 20.60 324469.46 54000.00 385869.46 54000.00 331869.46
2027. 122 9800.00 24.08 386944.92 | 61000.00 457744.92 61000.00 396744.92
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3.2. METODISKAIS DARBS UN TA ATTISTIBA

Miisu skola nav PIKC, tomér SBDMV veic regionala metodiska centra pienakumus, pedagogu profesionalo
pilnveidi, arpus formalas izglitibas sisteémas iegiitas profesionalas kompetences novertésanas funkcijas.

Tabula Nr. 21 Metodiskais darbs un ta attistiba

Prioritate, meérki, uzdevumi | Sasniedzami raditaji | IstenoSanas Finanséjuma Atbildigais
laiks avoti, piezimes
Metodiskais darbs un ta Metodiska darba 2021.- Projektu Direktors,
attistiba vidusskola: efektivitates 2027.gads lidzfinans€jums, metodiki
- nodrosinat konferencu, paaugstinasana; pasfinans€jums
seminaru, konkursu, festivalu | pedagogu darba
un citu izglitibas aktivitasu kvalitates uzlaboSana;
istenoSanu; pedagogiskas
- veidot digitali pieejamus pieredzes apmainas
metodiskos materialus un aktivitasu
macibu Iidzeklus attalinatajam | paplaSinasana;
macibam audzeknu
sagatavoSana
pedagogiskajam
darbam
Metodiskais darbs un ta SBDMV reputacijas | 2021.- Projektu Direktors
attistiba regiona: paaugstinasana; 2027.gads l1dzfinans&jums,
- sniegt metodisko atbalstu regiona miuzikas pasfinans€jums
regiona profesionalas ievirzes | skolu metodiska
pedagogiem un profesionalas darba aktivizésana;
levirzes izglitibas iestadém; regiona muzikas
- organiz&t pedagogu skolu pedagogu darba
profesionalas kompetences kvalitates uzlaboSana;
pilnveidi, t.sk. meistarklases; audzeknu, kuri
- piedalities profesionalas turpina macibas
ievirzes izglitibas iestazu SBDMV, skaita
nosléguma parbaudijumu, palielinaSana
valsts un regionalo konkursu
vertéSana
Metodiskais darbs un ta SBDMYV reputacijas | 2021.- VB, Direktors
attistiba valsti: paaugstinasana, 2027.gads projektu
- sadarbiba ar LNKC audz€knu valsts lidzfinans€jums,
nodroS$inat Valsts konkursu konkursa rezultatu pasSfinans€jums

norisi;

- izzinat, apkopot un analizet
informaciju par izglitibas
aktualitatém un popularizét
pedagogisko pieredzi,
organiz€jot savstarpgjas
pieredzes apmainas pasakumus
(konferences, seminarus,
meistarklases, konkursus,
festivalus un citus pasakumus);

uzlabo$ana,
sadarbibas ar LNKC
pastiprinasana
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aktivizéSana; meistarklases,
seminari, iepazisanas ar
jaunajam pedagogiskajam
tendencém un citi

piedalities LNKC un KM
organizetajos profesionalas
pilnveides kursos
Metodiskais darbs un ta Pedagogu svesvalodu | 2021.-2027. | Erasmus+ Direktors,
attistiba starptautiskaja Itmeni: | zinasanas gads (dazadu tipu metodikis
- atbalstit pedagogu dalibu uzlabos$anas, projekti)
praks€, darba vérosana, sadarbibas ar
meistarklas€s citu valstu lidzigam arvalstu
lidzigas macibu iestades; izglitibas iestadém
- nodros§inat audzeknu un nodrosinasana,
pedagogu dalibu Erasmus+ SBDMV
projektos; popularizésana
- atbalstit audzeknu un starptautiskaja Itmeni
pedagogu dalibu apmainas
pasakumos kopiga darba ar
dazadam aktualam t€émam ar
arvalstu partneriem,;
- veidot citu valstu pedagogu
un audzeknu prakses iesp&jas
SBDMV
Tabula Nr. 22 Metodiska darba istenos$anas ricibas plans
Meérka Meérka Meérka Finansu
raditajs raditajs raditajs resursu
Uzdevumi 2020./2021. | 2023./2024. | 2026./2027. avots
macibu gada macibu macibu
gada gada
Metodiska darba aktivizeSana; meistarklases, 8 11 14 VB
seminari, iepazisanas ar jaunajam pasakumi gada | pasakumi pasakumi
pedagogiskajam tendencém un citi gada gada
Paplasinat macibu priekSmetu Pedagogija un Izstrade Istenosana | Isteno$ana
Metodika saturu ar metodiskajiem
noradijumiem attalinatajam macibam
Virziba uz PIKC kritérijiem Isteno$ana IstenoSana | IstenoSana
Erasmus+ projektu stenoSana 3 projekti 5 projekti 7 projekti ES fondi
macibu gada macibu macibu
gada gada
Tabula Nr.23 Izmaksas metodiska darba istenoSanai, EUR
Uzdevumi 2021.9. | 2022.g. | 2023.g9. | 2024.9. | 2025.g. | 2026.g. | 2027.9. | Finanséjums
esosa VB
ietvaros
Metodiska darba 1276 1276 1276 1276 1276 1276 1276 8932
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Paplasinat macibu 175 175 175 175 175 175 175 2100
priek§metu Pedagogija un
Metodika saturu ar
metodiskajiem noradijumiem
attalinatajam macibam

Virziba uz PIKC kritérijiem Nav nepiecieSams
Erasmus+ projektu Nav nepiecieSams
istenoSana

3.3. KARJERAS ATTISTIBAS ATBALSTS
Karjeras attistibas atbalsta (KAA) jedzieni, biittba un merki

KAA — pasakumu kopums, kas ietver informacijas, karjeras izglitibas un individualo konsultaciju
pieejamibu izglitojamajiem karjeras meérku noteikSanai un planoSanai, izdarot izveli saistiba ar
izglitibu un darbu (Izglitibas likums, 29.10.1998.; p.12%).

KAA sisteému veido tris galvenie komponenti:

e informacija;

® karjeras izglitiba;

e karjeras konsultéSana.

KAA meérkis ir sniegt karjeras atbalstu audzekniem, nemot véra vinu vecumu, personibu un attiecigo
dzives un izglitibas posmu, palidzet izpétit karjeras iesp&jas; saskatit ar profesiju, talakizglitibu un
svarigiem dzives jautajumiem saistitu [émumu pienemsanas iespg€jas; pienemt [émumu un izskatit
istenoSanas planu; bagatinat paspieredzi; veidot objektivu pasverte§jumu; paaugstinat macisanas
motivaciju.

Normativie dokumenti un prasibas, kas nosaka karjeras attistibas atbalsta istenoSanu PII
o Noteikumi par valsts profesionalas vid€jas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu;
e Ministru kabineta 2015. gada 30. decembra noteikumi Nr. 821 “Par Karjeras izglitibas TstenoSanas
planu valsts un paSvaldibu vispar€jas un profesionalas izglitibas iestadés 2015.- 2020. gadam”;
o SBDMV audzeknu karjeras izvéles atbalsta plans;
o SBDMV prakses kartiba;
o SBDMV audzeknu stipendiju pieskirSanas nolikums.

Tabula Nr. 24 Karjeras vadibas prasmes un to attistiba dazadu vecumu audzékniem (jauniesi,
pieaugusie)

Audzéknu vecuma Karjeras vadibas prasmes un to attistiba
posms

Pirmsskolas Spéja atskirt darbu no spéles

intereSu izglitiba Spé&ja identificét personigas sajltas, apgistot miiziku

Paskontrole — darbiba un uzvediba

Sp€ja miizikas nodarbibas valdit par sevi un rikoties atbilstosi savam vecumam;
ieksgjas savaldibas apzinaSanas

Merktieciba — vélme un sp€ja istenot iemacito miizikas nodarbibas

Atbildiba — prasme izprast savas ricibas vai uzvedibas sekas

Profesionalas Pasvadiba — gataviba reaggt, elastigums, pasiniciativa, neatlaidiba, gataviba uzlabot
ievirzes izglitiba savus rezultatus, pamatojoties uz atgriezenisko saiti

Profesionalas koncertprakses prasmes — prasme uzstaties uz skatuves publikas
prieksa, sniedzot savu priekSnesumu
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Problému risinasana — situaciju analize un rado$as domasanas lietoSana miizikas
procesa.

Pozitiva attieksme pret darbu

PaSorganizgétiba — iniciativa, komunikacijas un sadarbibas prasmes, spéja tikt gala ar
stresu miizikas izpildijjuma laika

Prasme izprast savas ricibas vai uzvedibas sekas

Profesionala vidgja
izglitiba

Pasvadiba — gataviba uznemties atbildibu, elastigums, paSiniciativa, neatlaidiba,
laika vadiba, gataviba uzlabot savus macibu rezultatus, pamatojoties uz
atgriezenisko saiti, reflektivo maciSanos

Komandas darbs — ciena pret citiem, sadarbosanas, parliecinasana, diskusiju
veicinaSana, visu savstarp€jas atkaribas apzinasanas

Problému risinaSana — faktu un situaciju analize un radosas domasanas lietoSana
atbilstosu risinajumu veidosana

Profesionalas koncertprakses prasmes — prasme uzstaties uz skatuves publikas
prieksa, sniedzot savu priekSnesumu, atbilstosi profesionalas kvalifikacijas prasibam
Komunikacija un rakstit un lasit prasme — rakstit- lastt prasmes lietoSana, spgja
radit skaidru, strukturétu rakstu darbu un mutvardu prasme, taja skaita klausiSanas
un jautajumu uzdosana

Informacijas tehnologiju izmantoSana — digitalas pamatprasmes, taja skaita
iemanas teksta un mizikas teksta apstradg, failu vadiba un interneta
meklétajprogrammas izmantoSana

Iniciativa un jaunrade — spé&ja demonstrét inovativu pieeju, radoSumu, sadarbosanos
un riska uznemsanos

Pilsoniska lidzdaliba — ieinteresétibas valsts dzivé

Pieauguso interesu
izglitiba

Spgja izmantot piedavato karjeras celu miizika

Uzstasanas prasmes — prasme uzstaties uz skatuves publikas prieksa, sniedzot savu
priekSnesumu

Komandas darbs — ciena pret citiem, sadarbosanas, parliecinasana, diskusiju
veicinaSana, visu savstarp€jas atkaribas apzinasanas

Informacijas tehnologiju izmantosana — digitalas pamatprasmes, taja skaita
iemanas teksta un miuzikas teksta apstrade, failu vadiba un interneta
mekletajprogrammas izmantoSana

Pasvadiba — gataviba uznemties atbildibu, elastigums, paSiniciativa, neatlaidiba,
laika vadiba, gataviba uzlabot savus miizikas apguves rezultatus, pamatojoties uz
atgriezenisko saiti

PaSorganizeétiba — iniciativa, komunikacijas un sadarbibas prasmes, sp€ja tikt gala ar
stresu miizikas atskanojuma laika

Iniciativa un jaunrade — sp&ja demonstrét inovativu pieeju, radoSumu, sadarbosanos
Pilsoniska lidzdaliba — ieinteresétiba pilsétas un valsts dzivé
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Karjeras attistibas atbalsta jomas

edarbs ar informativiem

.

atbilstibas izvertésana,

. atbalsta atrasana.
Karjeras

*prasme apzinaties un
izvertet savas intereses,
sp€jas, vertibas

iespeju
Sevis pétisSanas

resursiem, sp&ju un iespeju

izpratne un

radiSanas

Lémuma
pienemsan

Karjeras
planoSanas

eiesp&jama ricibas plana

prasmes as prasmes

p&ja saprast un apzinaties,
pien€mot svarigus un
atbildigus lémumus.

izveidoSana ~
EsoS$as situacijas apraksts un analize
Tabula Nr. 25 Mérkgrupas vajadzibu apraksts
Profesionalas vidéjas e patstaviga darba prasmes
izglitibas audzéknu « koncertprakses prasme
grupa « datorprasmes
e programmas Sibelius lietoSanas prasmes
o valodu lietoSanas prasmes
o komunikacijas prasmes
o labakas atgriezeniskas saites veidoSanas prasmes
» miizikas profesionalas zinasanas prasmes
Profesionalas ievirzes e miuzikas pamatzina$anas prasmes
audzeéknu grupa o valodas lietoSanas prasmes
o komunikacijas prasmes
IntereSu izglitibas e gribas un motivacijas prasmes
audzeéknu grupa o valodas lietoSanas prasmes
o komunikacijas prasmes
Pedagogu grupa « datorprasmes
e komunikacijas prasmes
» labakas atgriezeniskas saites veidoSanas prasmes
e audzeknu labakas motivacijas prasmes
o sveS§valodu zinaSanas prasmes
Tabula Nr. 26 KAA darba raksturojums
KAA darbs skola KAA darba raditaji KAA darbs regiona | Informacijas
2019./2020/2021.macibu gada pieejamiba
Skola nodrosina karjeras - 2020./2021.macibu gada tika Vidusskolas pedagogi | Skola nodroSina
izglitibas pasakumu uznemts 31 audzeknis mizikas sniedz konsultacijas aktualas karjeras

istenoSanu karjeras
vadibas prasmju apguvei
un individualas karjeras
konsultacijas talakas

vidusskola un 48 audzekni miizikas
skola;

- 2020.gada vidusskolas audzeknu
profesionalo PKE vidgjais rezultats ir

regiona muzikas
skolas audzekniem.
Vidusskola riko
talakizglitibas kursus

informacijas
pieejamibu ikvienam
audzeknim, vina

32




izglitibas un
nodarbinatibas izvélei
izglitojamajiem.

Skola ir izstradats
Audzeknu karjeras
attistibas plans un
Pedagogu profesionalas
kvalifikacijas pilnveides
plans.

Skola nav karjeras
konsultanta ierobezota
Statu saraksta del.
Darbam ar audzeknu
karjeras attistibu ir saistiti
visi pedagogi.

Karjeras izglitibas saturs
tiek integréts 1stenoto
izglitibas programmu
satura, tostarp macibu
programmu satura.

Skola organize karjeras
pasakumus ka
audzekniem, ta
pedagogiem:

-katru macibu gadu
meistarklasés, kuras notiek
misu skola, piedalas
skolas vairaki audzekni un
pedagogi;

-pandémijas laika audzekni
piedalas konsultacijas
JVLMA profesoru vadiba
attalinataja reZima;

-skola regulari organize
talakizglitibas kursus
dazadu nodalu
pedagogiem;

-tiek planoti un 1stenoti
Erasmus + projekti, kur
pedagogi un audzekni var
piedalities arvalstu
braucienos pieredzes
apmainai, ka ar7 apgiit
anglu valodu, uznemt
kol&gus un audzeknus pie
sevis

8,96; miizikas vidusskolu reitinga Saja
sadala esam otraja vieta aiz PIKC
Nacionala Makslu vidusskolas (vidgja
balle - 9,086);

- 2021.gada vidusskolas audzeknu
profesionalo PKE vidgjais rezultats ir
9,33; miuizikas vidusskolu reitinga Saja
sadala esam pirmaja vieta;- 2020.gada
miizikas skolas audzeéknu nosléguma
eksamena vidgjais rezultats ir 7,8;

- 2020.gada vidusskolas audzeknu CE
kartoSanas vidgjais rezultats ir 42,375
%;

- 2021.gada vidusskolas audzeknu CE
kartoSanas vid€jais rezultats ir 43,36
%;

- 2019./2020.m.gada 73 audze€kni ir
piedalijusies 11 starptautiska, 6
nacionala un 8 Latgales méroga
konkursos un izcinijusi 109
godalgotas vietas;

- 2020./2021.m.gada 58 audzekni ir
piedalijusies 60 starptautiska un 1
nacionala m&roga konkursos un
izcintjusi 175 godalgotas vietas;

- no 2019./2020.macibu gada misu
vidusskolas 16 absolventiem 12
(75%) turpina macibas augstskolas:
cetri absolventi iestajas JVLMA,
viena — Rimska-Korsakova
Sanktpéterburgas konservatorija
(Krievija), viena — Igaunijas Miuizikas
un Teatra akadeémija (Igaunija), viena
— Nujorkas universitate (ASV), sesi
absolventi — DU, viens turpina
macibas Rigas Tehniskaja
universitate, divi strada specialitate,
viens strada cita nozarg;

- 92,86% no 2020./2021.macibu gada
Vidusskolas absolventiem turpina
macibas augstskolas: 8 absolventi
(57,14%) 1estajas Jazepa Vitola
Latvijas Miizikas akadémija, 4
absolventi (28,57%) — Daugavpils
Universitatg, viens (7,14%) turpina
macibas Latvijas Universitate,
viens(7,14%) strada miizikas
specialitate;

- 2019./2020.macibu gada 32
audzekni piedalijas meistarklasés un
individualajas konsultacijas ar
JVLMA darba spékiem;

- 2020./2021.macibu gada 24
audzekni piedalijas meistarklasés un

mizikas skolas
pedagogiem.
Vidusskolas audzekni
un pedagogi organizg
pasakumus un
koncertus visas
regiona muzikas
skolas.

Ir izveidoti reklamas
video Skaties un
Pievienojies, kurus
var apskatit skolas
majas lapa

vecakiem un
atbalstitajiem:

- piedavato izglitibas
programmu izvéles
nosacijumiem,

- par miizikas
izglitibas iestadém,;

- par talakizglitibas
iesp&jam videjas
profesionalas un
augstakas izglitibas
iestades valsts un
starptautiskaja
liment;

- par attistibas
tendencém, dazadam
miizika profesijas
iesp&jam;

- informacija ir
pieejama skola uz
stendiem, ka ar1
skolas majas lapa un
vietné Facebook, un
tiek regulari
aktualizeta
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individualajas konsultacijas ar
JVLMA darba spekiem;

- no 2018.gada 33 audzekni piedalijas
Erasmus+ projektos;

- SBDMV rikotajos starptautiskajos
konkursos kopa piedalijas ap 1500
jaunajiem muzikiem;

- 2019./2020.macibu gada 95.4%
pedagogu piedalijas profesionalas
pilnveidosSanas kursos un sanéma
apliecibas par 2797 stundam;

- 2020./2021.macibu gada 71%
pedagogu piedalijas profesionalas
pilnveidosSanas kursos un sanéma
apliecibas par 2770 stundam

Planotais karjeras attistibas atbalsts
KAA SBDMV ir pasakumu kopums, kas sniedz iesp&ju audzekniem jebkura izglitibas pakap€ pasizzinas
procesa apzinaties savas intereses, dotumus un kompetences un izvertét to atbilstibu profesionalas
darbibas jomam.

Tabula Nr. 27 Mérki un rezultativie raditaji

Merki Rezultativie raditaji*

- orientét katru audzekni uz savas personibas izpéti, | - vidusskolas absolventu 85% turpina macibas
intereSu, talantu, sp&ju un prasmju noteikSanai ta, lai | miizikas nozares augstskolas

vins, pazistot sevi, spétu vadit savu karjeru un
pienemt lémumus savas dzives darbibas planosanai | - profesionalas ievirzes izglitibas absolventu 35 %
un spé&ju Sos planus realizét; turpina macibas SBDMV

- izveidot karjeras vadibas prasmes;

- integrét izglitibas procesa pasakumus, lai
nodroSinatu izglitojamo karjeras vadibas prasmju
apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju
un iesp&ju apzinasanos talakas izglitibas un
profesionalas karjeras virziena izvélei;

- sniegt skoléniem iesp&ju sanemt profesionalu
pedagogiska personala karjeras attistibas atbalstu

- pirmsskolas interesu izglitibas vismaz 50%
audzeknu turpina macibas SBDMV profesionalas
ievirzes izglitiba

* Skatities tabulu Nr. 16
Skola ir nepieciesams psihologs, lai palidzétu audzekniem tikt gala ar lielo slodzi, it Tpasi garigo slodzi. ST
gariga slodze rada spriedzi, ar kuru audzeknis var nespét tikt gala, un pedagogs var nespét palidzet rast

risinajumu.

Tabula Nr. 28 Finanséjums jaunajai amata vietai

Amata 2022.g. 2023.g. | 2024.g. | 2025.9. | 2026.9. | 2027.g. Finanséjums Papildus
nosaukums esos$a budzeta nepiecieSamais
ietvaros — VB, finanséjums —VB,
EUR EUR
Izglitibas 2423 7267 7267 7267 1267 7267 2423 35335
psihologs
0.5sl.
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Organizatoriska shema

/~  Strukturvienibas ™\

Maizikas skola vaditaja -
koordiné un parrauga

izglitibas darbu mazikas

skola, koordiné

profesionalas ievirzes
pedagogu un atbalsta
personala sadarbibu

4 Direktors -
"virsatbildiba": izglitibas
standartu izpilde; plano
skolas attistibas, macibu
un audzinasanas darbu

un resursus;
parrauga/kontrolé
karjeras attistibas

\

¢/~ Direktora vietnieks ™\

macibu darba - koordiné

un parrauga izglitibas
darbu vidusskola,

koordiné vidusskolas
pedagogu un atbalsta
personala sadarbibu

karjeras attistibas atbalsta

sniegSanai, konsulté un

4 )

Grupu audzinataji -
izstrada un1steno klases
audzinataja programmu

saskana ar skolas
galvenajiem
uzdevumiem,
audzinasanas darba un

karjeras attistibas atbalsta atbalsta izpildi kari izelitibas pla
snieganai, konsulté un - P / informé vidusskolas arjeras lzglitibas plan
informé muzikas skolas audzéknus, vinu gimenes - J
audzeknus, vinu gimenes un pedagogus par
un pedagogus par aktualitatém karjeras
aktualitatém karjeras \_ izglitiba J P
izglitiba Izglitibas programmas
vaditajs - plano karjeras
izglitibu, sniedz
Karjeras metodisko atbalstu,
konsultants/Pedagogs, palidz integréties
s — — ~ karjeras konsultants - -
_ Bibliotekars - koordiné pedagogu un
informe skolénus, atbalsta personila o o
peda_goggs un \_/ecaku§ par sadarbibu karjeras atbalsta MaCIbu.pr'leksmgtu
J.aur]a_kq Ilteraturu kar_Jer_as sniegganai, konsulté un pedagog_l - |nf<_)rme un
|z.gI|t|k_)a, veldo_tematlslfas informé audzéknus par konﬁulte skolengs un
.|zstraqe§-, p.alldz me_klet aktualitatém karjeras 'vegzikus par Ifgrje'ras
informaciju interneta par izglitiba izglitibas jautajumiem
\_ karjerasiespéjam ) -
Tabula Nr. 29 Ricibas plans
Mérkgrupa Ricibas Veicamie pasakumi Atbildigie Izpildes
virziens termin$
Pedagogi Profesionali, - Talakizglitibas kursu, Direktors, 2021.-
iniciativi, meistarklasu un cita veida metodiki 2027.gads
augstas profesionalas pilnveides
kvalitates pasakumu organizésana;
pedagogi - piedalisanas Erasmus+
projektos;
- profesionalas pieredzes
apmainas pasakumu
organiz€Sana un atbalsts
Vidusskolas Talantigi - Regulari aktualizeta Direktors, 2021.-
potencialie audzekni audzekni izvelas | informacija SBDMYV majas lapa, | direktora 2027.gads
un reflektanti macities Facebook un citos socialajos vietnieks macibu
SBDMV tiklos, masu medijos par skolas | darba, izglitibas
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aktualitatém, izglitibas
programmam, sasniegumiem;

- atverto durvju dienas, reklamas
koncertu / pasakumu
organizéSana Daugavpili un
regionalajas skolas, ka arT skolas
video reklamas paplasinasana;

- individualas konsultacijas
potencialiem audzekniem;

- izglitibas programmu vaditaju
konsultaciju sniegSana
reflektantiem un vinu vecakiem
pirms iesniegumu

iesniegSanas, lai izvertetu
1zveletas izglitibas programmas
piemerotibu

programmu
vaditaji

Vidusskolas | kursa
audzekni

I kursa audzekni
jtas misu
vidusskola labak
neka cita
izglitibas iestade

- Adaptacijas laiks -
iepazistinasana ar macibu
procesa organizaciju skola, lai
pielagotos no visparejas
izglitibas procesa atSkirigam
macibu procesam;

- atsevisku gadijumos atbalsts
patstavigas dzives uzsakSana
(dzivot atseviski no gimenes
skolas dienesta viesnica);

- audzinatdja un visu pedagogu
konsultacijas un parrunas par
sp&jam patstavigi macities un
pienemt lémumus;

- arpusstundu pasakumi
audzeknu ieklauSanai jaunaja
kolektiva;

- iepazistinaSana ar SBDMV
ieksgjas kartibas noteikumiem
un citiem iekS§gjiem
normativiem aktiem,;

- grupu saliedéSanas pasakum,;
- psihologa 0,5 slodzes
nodros$inaSana

Direktors,
direktora
vietnieks macibu
darba,
audzinataji

2021.-
2027.gads

Vidusskolas audzekni

SBDMV
audzekni mums
vienmer ir
vislabakie,
gudrakie,
talantigakie,
skaistakie

- Nodarbinatiba™ 8.3.5.
specifiska atbalsta mérka
"Uzlabot pieeju karjeras
atbalstam izglitojamajiem
vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades" projekts
Nr.8.3.5.0/16/1/001;

- Sniegt aktualu informaciju par
sagaidamajiem darba apstakliem
un darba normativo regul&jumu
1zveletaja profesija un palidzet

Direktors,
audzinataji,
izglitibas
programmu
vaditaji,
pedagogi

2021.-
2027.gads
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attistit $adas informacijas
atraSanas prasmes;

- sniegt informaciju par talakas
izglitibas iesp&jam

Miuzikas skolas Talredzigie - Informativo materialu Direktors, 2021.-
reflektanti vecaki aizved sagatavoSana masu medijos, mizikas skolas | 2027.gads
savus bérnus uz | socialajos tiklos; vaditaja,
miizikas skolu - individualo konsultaciju izglitibas
sniegSana potencialajiem programmu
audz€kniem,; vaditaji
- reklamas koncertu pirmsskolas
izglitibas iestades un
visparizglitojosas skolas
organiz€sana;
- koncertu pilsétas pasakumos
sniegSana
Mizikas skolas Mizika — - Katra macibu stunda — Direktors, 2021. -
audzekni vislabaka bérnu | audz€knu karjeras atbalsts; miizikas skolas | 2027.gads
attistiba - katra audz€kna piedaliSanas vaditaja,
konkursos, festivalos, koncertos | izglitibas
un citas karjeras atbalsta programmu
pasakumos; vaditaji,
- organizgt katra audzekna pedagogi
piedaliSanas meistarklasés,
individualajas konsultacijas pie
vidusskolas pedagogiem;
- organiz€t kopigus pasakumus
ar miizikas vidusskolas
audzekniem
Interesu izglitibas Sodien — - Organizgt reklamas koncertus | Direktors, 2021. -
audzekni méginasu pirmskolas izglitibas iestadés un | muzikas skolas | 2027.gads
macities pilsétas pasakumos; vaditaja,
miziku, bet rit - informativo materialu 1zglitibas
macisos sagatavoSana masu medijos, programmu
socialajos tiklos; vaditaji,
- muzikalo pasakumu pedagogi

organizeésana;

- katra audze€kna individualo
konsultaciju nodroSinasana
ar izglitibas programmu
vaditajiem;

- informét un piesaistit
potencialos audzeknus un to
vecakus par iesp&jam attistit
savas prasmes miizikas skola
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Tabula Nr. 30 KAA darba istenoSanai nepiecieSamie resursi un to apguves plans

metodiskie materiali,
labas prakses un
pieredzes materiali,
atgriezeniska saite

KAA darba Apguves plans

istenoSanai
nepiecieSamie resursi
Cilvekresursi — 2021.-2027.gadu laika:
karjeras izglitibas - konsultacijas audzeknu karjeras izglitibas nodroSinasanai.* Darba apjoms tiks tarificets.
1stenotaji Konsultaciju izmaksas eso$a VB ietvaros, EUR

2021.g. 2022.g. 2023.g. 2024.g. 2025.g. 2026.9. 2027.g.
480 480 480 480 480 480 480

Citi resursi - 2021.-2027.gadu laika:

- metodisko materialu papildinajums un izstrade esosa budzeta ietvaros — 3500.00 EUR,;

2021.9.

2022.9.

2023.4.

2024.9.

2025.9.

2026.9.

2027.9.

500

500

500

500

500

500

500

- sniegt koncertu ciklu Daugavpils stacija, Latgales simfonija, Kopéja valoda, Vakcina
Tango, Dzimusi Daugavpili, Dzimusi Latgale, DAuGAvpilS. Daugavpils ka Eiropas kultiiras

galvaspilsetas projekta ietvaros (dazadu projektu finansgjums) — 4550.00 EUR,;

2021.9.

2022.9.

2023..

2024.9.

2025.9.

2026.9.

2027.9.

500

500

500

500

725

850

975

- starptautisko konkursu un festivalu organizésana (dazadu projektu finanséjums) — 78000.00

EUR;
2021.g. 2022.q. 2023.. 2024.4. 2025.. 2026.9. 2027.9.
5250 5250 5250 5250 19000 19000 19000

- sadarbiba ar radoSa klastera partneriem, organizgt jauno komponistu un makslinieku
konkursu DAUGAvp(i)IS (dazadu projektu finansgjums) — 3000.00 EUR.

2021.49.

2022.9.

2023.9.

2024.9.

2025.9.

2026.9.

2027.9.

0

0

600

600

600

600

600

- SBDMV absolventu turpmako gaitu monitorings un iesaistiSana

karjeras attistibas atbalsta Tstenosana, labas prakses piemeru apkopojums skolas majas lapa,
absolventu tikSanas ar vidusskolas topoSajiem audzekniem.

* Paredzetas vienas dienas meistarklases katrai nodalai vienu reizi semestr (8 nodalas / divas reizes gada).

Aprékinajuma ir noraditas cela Riga — Daugavpils — Riga izmaksas.

Karjeras attistibas atbalsta kvalitates un ietekmes uzraudziba

Karjeras attistibas atbalsta ietekmes uzraudziba palidz izvertét esoSo karjeras attistibas atbalsta kvalitati
un parada iesp€jas ta efektivitatei. Uzraudzibas darbu skola veic skolas direktora norikots personals, un
uzraudziba atklatos rezultatus izskata skolas vadiba administracijas sanaksmés.
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Uzraudzibas metodes

Aptauja — katra macibu gada beigas notiek un
notiks aptauja skolas pedagogiem, audzékniem un
audzéknu vecakiem. Aptaujas rezultati tiek
apkopoti, analizéti un pazinoti pedagogiskajas
sédés. Ka ari, aptaujas rezultati tiek atspoguloti
skolas pasvertejuma, kas ir publicéts skolas majas
lapa, un skolas e-klases platforma

Pedagogu savstarpéju zinasanu apmainu pasakumi
— skolas nodaju pedagogu darbs, lai macoties vienam
no otra, veicinat lidzatbildibas apzinu un kopigi
izstradat vienotos principus, atskaites kritérijus,
indikatorus un instrumentus karjeras attistibas
atbalsta kvalitates uzlabo3anai skola

Audzéknu karjeras izvéles atbalsta atskaites
analize — katra macibu gada sakuma tiek un tiks
sastadits audzeknu karjeras izvéles atbalsta darba
plans, bet katra macibu gada beigas notiek un notiks
darba atskaites statistikas analize. Atskaiti sagatavo
un analizé direktora vietniece macibu darba.
Statistikas analize dod iespéju aktualizét un planot
audzéknu karjeras attistibas atbalsta pasakumus
nakamaja macibu gada

Absolventu profesiondld darba gaita monitorings
— ir parskatits katru gadu, kas dod realo ainu par
vidusskolas audzeknu karjeras attistibas atbalsta

kvalitati

3.4. PLANOTIE PASU IENEMUMI

Tabula Nr. 31 Planoto pasu ienémumu (ienémumi no sniegtajiem maksas pakalpojumiem) struktiira

Ienémumi 2021.g., | 2022.9., | 2023.9., | 2024.g., | 2025.g., | 2026.g., | 2027.g.,

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Maksa par izglitibas 51400 51400 59020 63940 68855 68855 68855

pakalpojumiem (macibu maksa)

Interesu izglitiba bérniem 3500 4000 4000 4500 5500 6500 7500

Interesu izglitiba picaugusSajiem 540 540 540 540 540 540 540

Ien@mumi par pargjo dokumentu 650 650 650 650 650 650 650

izsniegSanu un pargjiem kancelejas

pakalpojumiem

Ien@mumi par bilesu realizaciju 100 150 200 250 300 350 400

Ien@mumi no kustama TpaSuma 50 50 50 50 50 50 50

iznomasanas

Ien@mumi par telpu nomu 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500

Ien€@mumi par dzivoklu un 1050 1050 1050 1050 1050 1050 1050

komunalajiem pakalpojumiem

Ienémumi par 5300 5600 5900 6200 6200 6200 6200

ienesta viesnicas pakalpojumiem

Dienesta viesnicas izmantoSana 250 250 250 250 250 250 250

vasaras brivlaika (bérnu nometne,

buvdarbu stradnieku izmitinasana)

Dalibas maksa par piedalisanos 5300 5300 5300 5300 5300 5300 6625

konkursos

Dalibas maksa par piedaliSanos 850 955 1060 1170 1275 1380 1490

talakizglitibas kursos
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Citi ieneémumi par maksas 500 500 500 500 500 500 500
pakalpojumiem

Lielakais pieaugums pasu ien@mumu struktira planots ien€mumiem “Maksa par izglitibas pakalpojumiem
(macibu maksa)”. 2027. gada planotais picaugums pret 2021. gadu sastada 33.96%. To planots sasniegt ar
uznemto audzeknu skaita pieaugumu. Planojams arT pasu ienémumu pieaugums, kas tiesi saistits ar SBDMV
rikotam arpus macibu procesa aktivitatém, piemé&ram, koncertu, konkursu un talakizglitibas kursu
organizg&Sanu.

3.5. DARBASPEKA PIEPRASIJUMS

Ricibas merkis
Izglitot un audzinat jaunus miizikus un notur€t jaunus un motivétus pedagogus Daugavpili un Daugavpils
regiona

Ricibas uzdevumi

Veidot darbaspéka pieprasijuma monitoringu, sekmé&t nodroSinat pedagogisko sastavu Daugavpili un regiona
miizikas skolas

SBDMYV lidz 2027.gada 31.decembrim sakara ar pedagogu pensionéSanas vecuma sasnieg$anu provizoriski
bis nepieciesami 27 pedagogi: klavieru nodala — 10 pedagogi, stigu instrumentu nodala — 5 pedagogi,
vokalaja nodala — 2 pedagogi, akordeona spéles nodala — 2 pedagogi, kordirigésanas nodala — 2 pedagogi,
miizikas teorétisko priek§metu nodala — 3 pedagogi un 1 visparizglitojoso priek§metu pedagogs.

DAUGAVPILS REGIONA darba speka pieprasijums ir augsts.

Tabula Nr. 32 Daugavpils regiona miizikas skolu direktoru aptaujas rezultati

Kopa (bez Daugavpils MS) regiona strada 201 pedagogs, no viniem 78 ir SBDMYV absolventi = 38,8 %.
Sobrid triikks 21 pedagogs, bet nakotné biis vajadzigi vel 15:

Spogu Miizikas un Strada 12 pedagogi, no tiem SBDMYV absolventi ir 9 pedagogi = 75,0 %

makslas skola Nakotné bils nepiecieSami: Klavierspéles pedagogs, Gitaras spéles pedagogs

Aglonas bazilikas Kora Strada 9 pedagogi, no kuriem 6 ir SBDMYV absolventi = 66,7 %

skola Nakotné biis nepieciesami: Klavierspéles pedagogs, Dirigésanas pedagogs

Jekaba Graubina Livanu | Strada 17 pedagogi, no tiem 11 ir SBDMV absolventi = 64,7 %

Mazikas un makslas skola | Nakotné bas nepiecieSami: Saksofona spéles pedagogs,
Sitaminstrumentu spéles pedagogs, Miizikas teorétisko priekSmetu pedagogs

Naujenes Miizikas un Strada 19 pedagogi, no tiem 11 ir SBDMV absolventi = 57,9 %

makslas skola Nakotng bis vajadzigi: PiSamo instrumentu orkestru vaditajs, Klarnetes,
Trombona un Trompetes spéles pedagogs

Kraslavas Miizikas un Strada 14 pedagogi, no tiem 8 ir SBDMV absolventi = 57,1 %

makslas skola Lidz 2027.gadam jauni pedagogi netiek planoti

Preilu Mizikas un Strada 16 pedagogi, no kuriem 9 ir SBDMV absolventi = 56,3 %

makslas skola Nakotné biis nepieciesams Klavierspéles pedagogs

Ilikstes Miizikas un Strada 14 pedagogi (miizikas joma), no tiem 7 ir SBDMYV absolventi = 50,0

makslas skola %

Nakotné biis nepiecieSami: Klavierspéles pedagogs un Muzikas teorgtisko
priekSmetu pedagogs

Pétera Barisona kopa ir 22 pedagogi. Skola strada 5 SBDMYV absolventi = 22,7 %
Aizkraukles Miuzikas Nakotné biis nepiecieSsams dziedasanas pedagogs
skola

Strada 31 pedagogs, no tiem SBDMYV absolventi - 7 pedagogi = 22,6 %
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Arvida Zilinska Jekabpils | Nakotné biis nepiecie$ami: Trompetes, Saksofona, Mezraga, Akordeona,
Miizikas skola Vijoles, Cella, Sitaminstrumentu spé&les un Miizikas teorétisko prieksmetu
pedagogi

Kokneses Miizikas skola Strada 13 pedagogi, divi no tiem ir SBDMV absolventi = 15,4 %
Nakotng biis nepiecieSams Klavierspéles pedagogs

Dagdas miuzikas skola strada 7 pedagogi. Viens ir absolvgjis Daugavpils miizikas vidusskolu =
14,2 %
Lidz 2027.gadam jauni pedagogi nav planoti

Zanes miizikas skola Strada 8 pedagogi, SBDMYV absolvgjis 1 pedagogs = 12,5 %
Nakotné bils nepiecieSami: Sitaminstrumentu spéles un Miuzikas teorétisko
priek§metu pedagogi

Plavinu Miuzikas skola strada 10 pedagogi, no tiem viens ir Daugavpils Mizikas vidusskolas
absolvents
L1dz 2027.gadam jauni pedagogi netiek planoti

Viesites Miizikas un Strada 9 muzikas pedagogi. SBDMYV absolventu taja skaita nav

makslas skola Nakotng biis nepieciesams Klavierspéles pedagogs un Miizikas teorétisko

priekSmetu pedagogs

Pavisam kopa no 2021. 1idz 2027. gadam Daugavpils un Daugavpils regiona miizikas izglitibas iestazu
pedagogiska kolektiva atjaunosanai bis vajadzigi 63 pedagogi

Papildus nepiecieSami pedagogi pa specialitatém

3 Akordeona spéeles pedagogi
7 Stigu instrumentu spéles pedagogi

10 Miizikas teorétisko priekSmetu pedagogi

16 PiSaminstrumentu un Sitaminstrumentu spéles pedagogi

17 Klavierspéles pedagogi un koncertmeistari
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3.6. PLANOTAS “ZALAS” INVESTICIJAS UN AKTIVITATES PII

Ricibas méerkis

Veidot noturigu infrastruktiiru, veicinat ieklaujoSu un ilgtsp&jigu izglitibu, sekmét inovacijas

Ricibas uzdevumi

Turpinat modernizét macibu vidi un uzlabot tas kvalitati, nodrosinat izglitibas procesa
individualizaciju un darba vide balstitas macibas, palielinat izglitibas pieejamibu

Tabula Nr. 33 Planotas “zalas” investicijas un aktivitates

Esosa situacija Uzdevumi Atbildigais Finansu Indikators
resursu avots
Infrastruktiira
2018. — 2022. SBDMV ir Attistit kvalitativu, Direktors, ES fondi, Misdieniga
gandriz pabeigts projekts uzticamu, Saimniecibas VB skola ar
“Veicinat ilgtsp&jigu un strukttirvienibas ilgtsp&jigo un
energoefektivitates noturigu vaditaja, noturigo
paaugstinaSanu valsts €kas”. | infrastruktiru: projektu infrastrukttiru
Projekta kopgjas izmaksas ir | turpinat vaditaji
1276 260 EUR t.sk. (ERAF | energoefektivitates
85 %, valsts lidzfinans€jums | paaugstinasanu —
15 %). Tika veikti skolas veikt
renovacijas un &kas energoefektivas
energoefektivitates LED apgaismojuma
paaugstinasanas darbi: €kas | kermenu sist€mas
jumta, fasades un cokola ierikoSanu un
siltinaSana, logu, vitrinu un | elektroietaiSu
apkures sisteémas parbiive, remontu visa skolas
uzstadits €kai jauns eka; veikt visas
siltummezgls un karsta skolas kosmétisko
tdens apgades sisteéma. remontu; veikt
Pabeigts kafejnicas koncertzales
ventilacijas ierikoSanas renovaciju un
projekts, uzsakts 1.stava sanitaro mezglu
kosmétiskais remonts ierikosanu pie
koncertzales; veikt
skolas teritorijas
labiekartosanu
Jaunas ventilacijas Direktors, ES fondi, Atbilstosi
sistémas izbiive Saimniecibas VB Pasaules
strukttirvienibas Veselibas
vaditaja, organizacijas
projekta rekomendaciju
vaditaji CO2 limenim,
kas atbilst
teicamai vai
labai iekstelpu
gaisa kvalitatei
macibu telpas
Izglitiba
SBDMV isteno 52 Regulari aktualizét | Direktors, VB Misdienigas,
ilgtsp&jigas izglitibas esosas macibu vietnieks kvalitativas un
programmas: 30 priekSmetu macibu darba, ilgtspéjigas
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profesionalaja vidgja

programmas

izglitibas

izglitibas

notiek bibliotekas un
fonotekas fonda
digitalizacija, regulari
atjaunojas misdienu
informacijas un
komunikacijas tehnologiju
vide

lidzeklu
digitalizaciju un
pieejamibu
ikvienam
audzeknim,;
nostiprinat SBDMV
kolektiva digitalo un
jauno tehnologiju
prasmju attistibu,
veidojot specifiskas
programmas digitalo
prasmju
paaugstinaSanai

izglitiba ar Latvijas atbilsto$i miisdienas | programmu programmas ar
kvalifikaciju ietvarstruktaras | kulttras, izglitibas vaditaji, kursu e-vides
4. limena profesionalas un sabiedribas audzinataji pielietojumu un
kvalifikacijas sanems$anu, 20 | vajadzibam; uznemt risinajumiem
profesionalas ievirzes audz€knus
1zglitiba ar profesionalas izstradataja un
ievirzes izglitibas apliecibas | licenc&taja jaunaja
ieguvi, 2 interesu izglitibas | izglitibas
programmas, kuras ir programma Tedtra
paredzetas gan mazajiem maksla, 1zstradat
b&rniem, gan pieaugusajiem. | modularas izglitibas
Kopa uz 01.10.2021. ir 413 | programmas;
audzekni ieklaut ekoskolas

kursu macibu

priekSmeta

programmas

Inovacijas

SBDMYV seko misdienu Palielinat piekluvi Direktors, VB Augsta limena
inovacijam izglitibas informacijas un metodiki izglitibas
procesa: ir nodrosinats sakaru tehnologijai; process un
attalinats macibu process, nodro§inat macibu specialisti

4. NEPIECIESAMIE IEGULDIJUMI

4.1. E-VIDE UN TAS ATTISTIBA SKOLAS KONTEKSTA

E-vide ir miisdienu informacijas un komunikacijas tehnologiju vide. Izglitibas procesa tehnologiju
pielietojums nodrosina prasmju un zinasanu apguvi ar elektronisko resursu, riku un sistému palidzibu, laujot
izmantot sev piemérotu laiku un vietu.
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Tabula Nr. 34 Ieguldijumi informacijas un komunikaciju tehnologijas

NepiecieSamais ieguldijums

Ieguldijuma apraksts

Finansu
resursu
avots

Informacijas un komunikaciju
tehnologijas (nepiecieSamo
uzlabojumu raksturojums, t.sk.,
nepiecieSamo IKT vienibu —
stacionaro datoru komplektu ;
portativo datoru; multimediju
tehnikas; interaktivo tafelu,
interaktivo galdu, Wifi,
nepiecieSama IT aprikojuma

skaits attieciba pret audzeknu
skaitu Pll u.c.)

Datoru komplekti 50 gab.

Lai uzlabotu macibu procesa kvalitati, planojam
papildinat stacionaro datoru komplektu skaitu. Ja katra
skolas macibu kabineta bus dators, tas uzlabos
skolotaja darba vidi, skolotaji varés laicigi aizpildit e-
klasi, paplaSinas macibu procesu ar uzskaites
materialiem un video ierakstiem

bibliotekam u.c. raksturojums, t.sk.

Interaktivie ekrani 5 gab. (1., 4., 31.a, bibliotka)
Planojam nomainit skolas tafeles teorijas priekSmetu
kabinetos (1., 4., 31.a, 19.) ar interaktiviem ekraniem,
lai svarigus teorijas pamatus pasniegt interaktivi un
aizraujosi.

Skolas biblioteka un fonoteka patstavigi organizé
informativas un aktualas izstades, informativais ekrans
lasttava palidz€s pieverst audzeknu uzmanibu un
izglitot tos aktualos kultiiras jautajumos.

Mobilais interaktivais ekrans 1 gab. (kamerzale)
Mobilais interaktivais ekrans skolas kamerzalé
palidzes uzlabot informacijas pasniegSanu skolas
lielajas sapulc€s un macibu kursos. Interaktivais ekrans
kamerzal€ ar1 parveidos skolas nelielus koncertus par
aizraujoSiem un interaktiviem, pieversis vairak
skatitaju

NEC interaktivais galds 1 gab. (Foaj¢)

ar NEC interaktivo galdu skola vares interaktiva veida
iepazistinat gan skolas audzeknus, gan viesus ar skolas
vesturi, ar svarigakiem veésturiskiem notikumiem
Latvijas kulttra

Strihkodu lasitajs 1 gab. (biblioteka)

Skeneris 1 gab. (biblioteka)

Skolas bibliotekas un fonotekas darbinieki paplasina
elektronisko katalogu. Skola plano iegadaties
Strihkodu lasitaju, lai modernizétu gramatu
izsniegSanas un registréSanas procesu.

Skolas fonoteka ir unikals krajums (~4000 plates,
~2000 CD/DVD). Fonotekas darbinieki aktivi
digitaliz€ skolas plasu krajumu. Bibliotekas darbinieki
digitalize unikalas gramatas, neparkapjot autortiesibas.
Lai paaugstinatu So procesu, skolai nepiecieSams
kvalitativs skeneris. Lai kulturalais mantojums biitu
pieejams audz€kniem un skolotajiem ne tikai skolas
sienas, bet ar1 arpus skolas, skola plano iegadaties
serveri, kura glabasies digitalizéts bibliotekas un
fonotekas krajums, skolas koncertu
/konkursu/festivalu/meistarklasu ieraksti; tas palidzes
paplasinat redzesloku un pieejamibu.

VB

Interaktiva testu sist€éma 3 gab. (21.a, 22.a, 6.)

VB
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Dokumentu kamera 9 gab. (1., 4., 5., 6., 19., 21.a,
22.,22.a,31.a,)

Ar interaktivam testu sistemam var€sim modernizet
macibu procesu un paaugstinat atgriezenisko saiti
macibu stundas. Dokumentu kameras grupu stundu
macibu kabinetos modernizés macibu procesu un
paaugstinas uzskaites materialu vizualizaciju.

Soft Keyboard Piano 50 gab. (1., 4.,5.,19.,31.a,)
Klavieru tastatiira katram audzeknim teorijas
priekSmetu kabinetos modernizés macibu procesu un
atvieglos So priekSmetu apguvi

LED sienas koncertzale

Divas LED sienas skatuves sanos palidzes liela ekrana
kvalitativi projicét straumésanu mizika izpildes laika,
vizualizet un papildinat uzstasanos, jo skola organizg
starptautiska, valsts, regionala un pilsétas meéroga
konkursus, festivalus, meistarklases, priecé pilsétas
iedzivotajus ar koncertiem. Izmantojot LED sienas,
koncertzale kltis multifunkcionalaka

Audio ierakstiSana koncertzale

Skolas audzgkni piedalas konkursos un festivalos
starptautiska, valsts, regionala un pilsétas méroga.
Audio aprikojums ierakstiSanai palidzes kvalitativi
ierakstit audz€knu uzstaSanos un augsta [imeni
parstavet skolu. Labas kvalitates ieraksti papildinas
fonotekas fondu un nakotné tiks izmantoti ka macibu
lidzeklis skolas pedagogiem un audzekniem

LED siena foaje

Sobrid pasaulé daudz informacijas tiek pasniegts ar
audiovizualiem resursiem, LED siena skolas foajé
telpa nodrosSinas digitalo parraidi pasakumu laika.
Savukart, ikdiena audzekniem, pedagogiem un viesiem
ta nodroSinas miisdienigi atru un komfortablu
informacijas pieeju, proti, interaktivi iepazistinas
viesus ar skolas panakumiem, v@sturi, projicgjot
fonotekas fonda ierakstus un reklamas afisas par skolas
koncertiem, meistarklasém, festivaliem un citiem
pasakumiem

Video un audio ieraksti§anai un straumeéSanai
koncertzalé

Aprikojums video un audio straum&Sanai koncertzalé
palidzes augsta kvalitaté strauméet pasakumu norisi uz
foaje ekrana. Skola plano straumét koncertus,
konkursus un festivalus tieSsaisté, kas popularizés
Latvijas miiziku un skolas t€lu

Centralizéta vadibas sistema

Centraliz&ta vadibas sist€éma apvienos video un audio
ierakstiSanai/strauméesanai sistemas ar LED ekraniem
un dos iesp&ju visu parvaldit

VB
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4.2. PLANOTIE IEGULDIJUMI MACIBU VIDES INFRASTRUKTURA

Tabula Nr. 35 NepiecieSamie ieguldijumi macibu vides infrastruktiara

NepiecieSamais ieguldijums

Ieguldijuma apraksts

FinanSu resursu
avots

Eso$as macibam
izmantojamas telpas
(nepieciesamo uzlabojumu
raksturojums, tai skaita
ergonomiskas vides izveide,
renovacija,

rekonstrukcija, kopgja
platiba m? u.c.)

Tuvakajos gados €kai ir nepieciesama kompleksa
atjaunosSana, lai skola pakapeniski atdzimtu musdienu
moderna veidola, jo tehniskas apsekosanas atzinuma
konstatets, ka €kas elementu tehniskais nolietojums
parsniedz 60%. Sobrid notiek darbs pie sistémiskas visas
skolas rekonstrukcijas.

Lidz ar to:

Tika pabeigta virtuves un &dnicas ventilacijas sistémas ar
rekuperacijas tehnologiju ierikosana

Tika ierikota ar&ja videonoverosanas sist€ma

Uzsakta skolas 1.stava elektroapgades sist€mas atjaunosana,
foajé, zales vestibila un gaitena remontdarbi

Gaitena uz skatuvi un WC atjaunosanas darbi

Paredzeti ar1 €kas 2.-4.stavu iekStelpu atjaunoSanas darbi
skolas gaitenus, klas€s, sporta zalgé un citas telpas. Iekstelpu
atjaunoSanas darbiem nepiecieSams finanséjums.

Tiek planota koncertzales rekonstrukcija::

zales atjaunoSana un skatuves paplasinasana, (gridas
atjaunosana, sienu remonts, griesti - [im&tas koka plaksnes,
apgaismojuma atjaunosana, mébeles);

sanitaro mezglu bloka izbtive ar paligtelpu (gridas flizetas,
sienas flizétas, griesti — regipSa apSuvums, krasots; invalidu
aprikojums, santehnika; apgaismojuma ierikoSana);
Ventilacijas atjaunoSanas darbi.

Koncertzales kréslu iegade un uzstadiSana

Skolas teritorijas labiekartoSanas projekta izstrade un
projekta realizacija

Iekstelpu videonoveéroSanas sist€émas uzlaboSana

Ir nepiecieSama ergonomisko mébelu iegade: vieta, mebeles,
apgaismojums, skanas akustika un sociala ergonomika - Visi
Sie faktori ir oti svarigi, jo tie ietekmé darbu, labsajiitu,
rezultatu un mérku sasniegSanu.

VB

Sporta infrastruktara
(nepiecieSamo uzlabojumu
raksturojums, noradot kada
tipa sporta infrastruktiira ir
nepiecieSama, tai skaita
platiba m?, planota noslodze
u.c.)

TrenaZzieru zales izveide audzeéknu un pedagogu
vajadzibam. Zale tiks aprikota ar velotrenaZieri, VingroSanas
stativu ar pievilkSanas stieni, skrejcelinu, svaru stienu
komplektu, hantelu komplektu, vingroSanas sienu, t.s.
“zviedru siena” un citiem aerobikas nodarbibu organizesanai
nepiecieSamo inventaru (vingroSanas paklajini, pretestibas
gumijas, stepa soli)

VB

Dienesta viesnica
(nepiecieSamo uzlabojumu
raksturojums, taja skaita
ietilpiba — planoto gultas
vietu skaits, m?, aprikojums
u.c.)

Dienesta viesnica paredzéts kosmétiskais remonts, kop&ja
platiba 639 m?

Skanu ierakstu studija

Skanu ierakstu studijas iekartoSana un aprikojums

VB
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Mikroautobusa iegade

(12 sedvietas)

EsoSais astonvietigais mikroautobuss ir tehniski nolietojies
(izlaiduma gads — 2008). Nepieciesams jauns mikroautobuss
ar 12 sedvietam.

Tabula Nr. 36 NepiecieSamo ieguldijumu sadalijums pa gadiem un finanséjuma iespéjam

2021.g.
(iegadats)

2022.g. | 2023.9. | 2024g. | 2025.9. | 2026.9. | 2027.g | Finansgjums

esoSa budzeta
ietvaros —VB,
EUR

Papildus
nepiecieSamais
finanséjums —

VB, EUR

E-vide

Datoru komplekti

25000

25000 25000

25000

Interaktivie ekrani

5590

5590** | 15420 11180

15420

Mobilais interaktivais
ekrans

5320

5320

NEC interaktivais
galds

9752** 9752

Svitrkodu lasitajs

74

74

Skeneris

700

700

Interaktiva testu
sistéma

1089* 1089

Dokumentu kamera

2541** 2541 2541* 5082

2541

Soft Keyboard Piano

1300** 1300 650 1300

1950

LED sienas
koncertzale

46000

46000

Audio ierakstiSanai
koncertzalé

43000

43000

LED sienas foajé

43000

43000

Video un audio
ierakstiSanai un
strauméSanai
koncertzale

10000

10000

Centralizéta vadibas
sistéma

20100

20100

Macibu vides infrastruktira

Virtuves un &dnicas
ventilacijas sisteémas
ar rekuperacijas
tehnologiju
iertkoSana

32835

32835

Argjas
videonovérosanas
sistemas ierikoSana

8013

8013

Skolas ekas 1.stava
elektroapgades
sist€mas atjaunosana,
foaje, zales vestibila
un gaitena
remontdarbi

212067

212067

Gaitena uz skatuvi un
WC atjaunoSanas
darbi

11023*

*

11023

Skolas €kas 2.-
4.stavu iekstelpu
atjaunosanas

1381602*

1381602

Koncertzales
rekonstrukcija

1120347
*

1120347
(ieskaitot ES
fondu
finansgjumu)

Skolas teritorijas
labiekartoSanas

130000

130000
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projekta izstrade un
projekta realizacija
Iekstelpu 40000 40000
videonovérosanas
sistémas uzlabosana
Jaunas ventilacijas 327354 327354
sistémas izblive
Mikroautobusa 30000* 30000
iegade
(12 sédvietas)
Ergonomisko mebelu 40000 40000
iegade *
Trenazieru zales 7060 7060
izveide
Dienesta viesnica 39000* 39000
kosmétiskais remonts
Skanu ierakstu 30262 30262
studijas iekarto$ana
un aprikojums.
KOPA 284279 | 30206 | 1268608 | 364114 | 1494864 | 65000 | 169000 318115 3357956
Investicijas uz vienu 700 73 2142 773 2989 125 313 745 4532
audzekni
* prioritaras aktivitates
** SBDMV 2022. gada apstiprinatais budzets un provizoriski ML finansg&jums
4.3. PLANOTIE IEGULDIJUMI MACIBU LIDZEKLOS
Tabula Nr. 37 Planotie ieguldijumi macibu lidzeklos
NepiecieSamais Ieguldijuma apraksts Finansu
ieguldijums resursu avots
-VB
Mizikas Akordeoni EUR
instrumenti Startone Maja 48 Accordion 48 bass 400
Akordeons Jupiter 120 basiem ar izvéles sisteému, vai Bugari 120 basiem ar 8000
lauztu deku un ar izvéles sistému
Startone Piano Accordion 72 2 gab. 1 gab. cena 600 EUR 1200
Akordeons «FOmmrep - 3» vai Bugari/Pigini 96/100 bass ar izvéles sistemu 22000
4 gab.
Startone Flip 96 Accordion 600
Jupiter 120 basiem ar izvéles sistému 2 gab. 1 gab. cena 5000 EUR 10000
Jupiter 3/4 2 gab. 1 gab. cena 2800 EUR 5600
Akordeons IOmurep - 2 1 ar izvéles sistemu, vai Bugari/Pigini 80 bass ar izvéles | 3000
sistemu
Akordeons Weltmeister Basson P37 4500
Akordeons Jupiter 120 basiem ar izvéles sistemu 6000
Akordeons «fOmmmrep - 3» Vai Bugari/Pigini 96/100 bass ar izvéles sistému 5500
Pasamie un sitamie instrumenti
Alta saksofons Yamaha YAS-875EX, SKU YAS875EX 3879
Bb Klarnete Buffet Crampon RC Green Line BC1114GL-2-0 2999
Trompetes — Yamaha YTR-8335G 04 Xeno serie Trumpet - 2 gab. 1 gab. cena 4700
2350 EUR
Vibrofons Adams VAAT30 Alpha Vibra 5650
Fagots Oscar Adler & Co. 1357/125 Jubilee 5800
Lielie zvani Adams BK 2201 Tubular Bells 5025
Kastanetes Studio 49 RCA 4 Royal Castanets 210
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Mazs bungu komplekts (bérniem) Sonor AQ2 Safari Set TSB

900

Kombis basa gitarai, kontrabasam: Markbass CMD 121H IV 906
Elektriska basa gitara: Fender Am Pro 1l Jazz Bass RW OW 1838
Kombis sintezatoram: Roland KC-990 1158
Skivju komplekts: Zildjan K Country Pack 1100
Thomann TF-300 junior trombons 306
Flauta - Trevor James Vivace 3FKVT-CDEW 2 gab. 1 gab. cena 439 EUR 878
Fligelhorns BACH BB-FLUGELHORN FH501 525
Yamaha YBL-421GE basa trombons 2159
Bérnu flauta Jupiter Wave line JFL - 700WE 749
Eifonijs Thomann EP 604-4 700
Trompete Yamaha YTR3330 3 gab. (1 gab. cena 650 EUR) 1950
Bérnu flauta Jupiter Wave line JFL - 700WE 2 gab. (1 gab. cena 749 EUR) 1498
Tuba Yamaha YEB-321 Eb-Tuba 4400
Koncertbungu komplekts Sonor SQ2 Set Studio Scand. Birch 1l 4900
Stigu instrumenti
Cells GEWA CELLO IDEALE-VC2 4/4 1589
Basa kokle 890
Skolénu vijole % GEWA VIOLIN ASPIRANTE MARSEILLE. 2 kompl. 500
Koncertkokle ar sledziem 1780
Stentor 1102E 1/2 Cells 639
Stentor 1102C 3/4 Cells 669
Gitara Martinez MC-98C 410
Gitara Hanika Grand Concert 4798
Gitara Alhambra Luthier Aniversario 3198
Klasiska gitara Hanika HE-Doubletop-N 4599
Klasiska gitara Yamaha CGS102 % 2 gab. 1 gab. cena 136 EUR 272
Skolénu vijole 4/4 Hofner AS-180-V 4/4 Vijole 2 kompl. 1 kompl. cena 400 800
EUR
Skolénu vijole 1/8 GEWA VIOLIN OUTFIT ASPIRANTE VENEZIA 2 kompl. | 670
1 kompl. cena 335 EUR
Skolénu vijole GEWA VIOLIN ASPIRANTE MARSEILLE 1/2 2 kompl. 1 500
kompl. cena 250 EUR
Skolénu vijole ¥4 Aileen VM 110 H 2 kompl. 1 kompl. cena 220 EUR 440
Skolénu vijole 4/4 Stentor Conservatoire 2 kompl. 1 kompl. cena 400 EUR 800
Klavieres un pianino
1 koncertfligelis Yamaha cfx (275 cm) 159953
Kabinetfligelis Kawai RX-3 (186 cm) 16249
Kabinetfligelis Yamaha c1x (161 cm) 18999
Pianino Kawai k-3 (122) 4669
Kabinetfligelis Yamaha ¢2x (173 cm) — 4 gab. 81996
Kabinetfligelis Petrof P-159 Bora (159 cm) 19429
Piantno Petrof 118 S1 5699
Pianino Petrof P-125 F1 7049
Kabinetfligelis Petrof P-194 Storm (194 cm) 23839
Pianino Yamaha Ul (121) 8099
Piantno Yamaha P116 5999
Kopa:
493564
Macibu Iidzekli | Miuzikas macibu priek§metu macibu gramatas 3500
Vispargjo macibu priekSmetu macibu gramatas 3500
Metodiskas gramatas 2000
Dailliterattira 1500
Nosu materiali 3500
Kopa:
14000
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Sporta Velotrenazieris, cena 400 EUR, 2 gab. 800
infrastruktiira VingroSanas stativs ar pievilksSanas stieni 150
Skrejcelins, cena 300 EUR, 2 gab. 600
Sols atlecieniem 150
Sols treniniem 150
Sols ar svaru stienu stativu 200
Svaru stiena komplekts (svaru stienis, svaru ripas — 2x 20kg, 2x 15kg, 2x 10 kg, | 500
4x 5kg, 2x 2,5kg, 4x 1,25kq)
Stativs svaru ripam 300
Hantelu komplekts (2x 20 kg, 2x 17,5kg, 2x 15kg, 2x 12,5kg) 110
Hantelu komplekts (2x 5kg, 2x 4kg, 2x 3kg, 2x 2Kg, 2x 1kQg) 130
Stativs hantelém, cena 300 EUR, 2 gab. 600
Zviedru siena 2490
Kopa:
6180
Aerobikas Hanteles (2x 1kg), cena 12 EUR, 10 gab. 120
nodarbibu Hanteles (2x 1,5kg), cena 16 EUR, 10 gab. 160
organizeSanai Pretestibas gumijas, cena 10 EUR, 10 gab. 100
Vingro$anas paklajini, cena 10 EUR, 10 gab. 100
Stepa soli, cena 40 EUR, 10 gab. 400
Kopa:
880
. usB At iesp&ju ierakstit bungas Steinberg AXR4 2380
Skanu ierakstu | ;iorface |Audient ASP 880 899
studija
Dators  [Jaudiga datora ar profesionalu video un skanas karti iegade ir 5999
nepieciesama, lai veidot kvalitativus daudzcelinu ierakstus, dokumentet
pasakumus, veidot ierakstus audzeknu un miiziku vajadzibam.
Profesionala un jaudspgjiga datora iegade dos iesp&ju veidot ierakstus
bez studijas telpas, no kura materialus iesp&jam izkop&t un nosiitit
talakai p&capstradei
Soft — Steinberg Cubase Pro 11 489
CUBASE [Monitori Genelec 8350 APM 3600
Austinas beyerdynamic DT-770 Pro, 5 gab. 650
Spliters austinam Presonus HP60 299
MIC Komplekts sitaminstrumentiem Audix DP7 Drum Microphone Set 999
Stigu instrumentiem DPA 4099 Core Kit 4M 2499
Vokalam 3149
Audio-Technica AT5040 1000
Kabeli 500
Turétaji 600
Izolacija [Telpas platiba 36,9 + 5,2 m2, Hofa Akustikset Mega 7199
Kopa: 30262
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Tabula Nr. 38 leguldijumu sadalijums pa gadiem un finanséjuma iespéjam, EUR

Ieguldijumu 2021.9. 2022.9. 2023.g. 2024.g. 2025.9. 2026.9. 2027.9.
nosaukums

m @ @ ZaT w 2R » ™ " Epm ” -8 o
g g g £S g £EY g £S g £Y g £
z z E 5> E &> E s > Z 5> z 2>
2 2 ce |28 | |28 |is |22 |:ze |22 |:e |:2€
5o 5o o 22 s L2 s £ o 22 5@ 2
2 5 |5 | fEz |5 | gz |3 |2E |z |Ez |z | B:
3 3 2 sg 2 32 g sg 3 Sg 3 sg
2 2 2 & g 2 - 2 E- 2 & g 3 -
53] 53] m & é m & é m & »E 53] & é 53] g é

Mizikas 6884 256301 81183 71199 25999 25999

instrumenti

Gramatas un 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000

nosu

materiali

Sporta zales 7060

aprikojums

Skanu 30262

ierakstu

studijas

aprikojums

KOPA 8884 2000 2000 256301 | 9060 | 81183 | 2000 | 10146 | 2000 | 25999 | 2000 | 25999

1

Investicijas 22 622 188 170 117 54 52

uz vienu

audzekni

5. KOMUNIKACIJAS STRATEGIJA

5.1. KOMUNIKACIJAS GALVENIE VESTIJUMI

Tabula Nr. 39 Komunikacijas galvenie véstijumi

Atpazistamiba

SBDMYV ir Daugavpils pilsétas, Latgales, valsts viens no miizikas kulttiras centriem:

- skolas telpas vid€ji macibu gada tiek rikoti 30 koncerti; bez tradicionalajiem koncertiem
— atskaites, svétku, pedagogu, audzeknu, tematiskiem — tiek organizetas koncertlekcijas
pilsétas skolas, bérnudarzos, bernunamos, koncerti — skates un festivali ar 1pasu, konkrétu
ievirzi, ka arT koncerti Daugavpils un regiona miizikas un visparizglitojosas vidusskolas;
- ir izveidojusies jau tradicionali konkursi un festivali Latgales un Latvijas audzekniem:
Dienvidlatgales regiona miizikas skolu koru festivals — koncerts, Vislatvijas akordeonistu
konkurss, Latgales mizikas skolu IP Pisaminstrumentu spele audzéknu ansamblu
konkurss Latgales svilpaunieki, Latgales regiona Jauno pianistu festivals, Latgales
stidzinieku konkurss Pavasara stigas, Latvijas muzikas skolu un mizikas vidusskolu
audzeknu festivals Vispargjas klavieres

Regulari notiek starptautiskie konkursi: kameransamblu konkurss Nova Musica, konkurss
Viva la Musica, Jauno vokalistu konkurss Bella Voce, Jauno gitaristu konkurss Dolce
Chitarra, akordeonistu konkurss — festivals, Jauno koncertmeistaru konkurss Daugavpils
Koncertmeistars, Stanislava Broka Jauno kordirigentu konkurss, Terézes Brokas Jauno
dziedataju konkurss. No 2012. gada katru ruden1 septembr1 — oktobrT notiek ar1 Miizikas
un Makslas festivals ReStArt Daugavpils, kur starp paréjiem dalibniekiem ir arT misu
vidusskolas audzekni, pedagogi un absolventi.

LMIIA biedru sastava skolas vadibas parstavji katru gadu piedalas pieredzes apmainas
braucienos — tiksanas ar Eiropas Miizikas skolu apvienibu parstavjiem, ka ari Eiropas
valstu miizikas skolam.
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Mobilitate

Mobilitate komunikacija ir viens no misu skolas pozitiviem aspektiem:

-esam gatavi jebkura bridi sniegt koncertus, piedalities citu izglitibas iestazu vai
organizaciju pasakumos, atbalstit atseviSku komunikacijas grupu vai individu;

-mobili reaggjot uz izsludinato valstt arkartgjo situaciju, skola nodrosina attalinato macibu
procesu, konkursu riko$anu péc ierakstiem, koncertu translésanu online rezZima, audzeknu
aktivu piedaliSanu vairakos attalinatajos starptautiskajos konkursos;

-mobili izveidotas dazada veida video reklamas nostiprina komunikaciju ar pilsétas un
regiona sabiedribu.

Maisdieniba

Skolas komunikacijas stils un darbibas atbilst miuisdienu tendencém:

-musdienigu Kultiirizglitibas procesa attistibu veido ciesa, noderiga, radosa komunikacija
ar pasvaldibas institicijam, LNKC, KM, JVLMA, IKVD, LMIIA, LOA, DU, Latvijas
miizikas vidusskolam, regiona miizikas skolam. Vidusskola ka LMIIA biedrs sadarbojas
ar1 ar Eiropas Miizikas skolu apvienibu;

--vVidusskola veido sadarbibas radoSo klasteri ar Daugavpils pasvaldibas un valsts iestadém
un augstskolu — PIKC Daugavpils Dizaina un makslas vidusskola Saules skola,
Daugavpils Marka Rotko Makslas centru, Daugavpils Teatri, DU, Vienibas namu. Ta
turpina sadarboties arT ar pils€tas radoSajiem namiem, kas nodro$ina tas audzekniem ari
labas prakses iesp&jas — Daugavpils Vienibas nama Daugavpils kamerorkestri Daugavpils
Sinfonietta, Profesionalo ptiSamo instrumentu orkestri Daugava, pilsétas jaukto kori
Daugava,

-vidusskola regulari mekleé partnerus un iesaistas starptautiskajos projektos. Regulari
notiek kop&ju pasakumu rikosana un profesionalas pedagogiskas pieredzes apmaina
meistarklas€s, konkursos, seminaros. Vidusskolai ir plass sadarbibas partneru loks
Erasmus+ programmas projektu ietvaros.

Pozitiva tela
veidoSana

Skolas pozitivo telo lielaka méra veido pedagogi, audzekni un skolas absolventi:
-pedagogi pasi darbojas radosajas jomas pilséta, novada, valsti: A.Broka vaditais macibu
kamerorkestris kopa ar Daugavpils Sinfonietta gatavo pilsétas un regiona iedzivotajiem
nopietnas koncertprogrammas, ka ar1 koncerté arzemes; vairakus korus sekmigi vada
J.Ustinskovs, kurs ir arf skolénu dziesmu svétku virsdirigents; akordeonistu orkestra ka
starptautiski atzitas koncertvienibas vadibas stafeti pec ilggad€ja pedagoga V.Hodukina
ir parnémusi T.Saratova; skolas piitéju orkestris dirigenta R.Saikovska vadiba regulari
piedalas skolas, pils€tas un valsts pasakumos;

-audzekni veido skolas pozitivu t€lu ar saviem sasniegumiem konkursos un dalibu
koncertos un citas pasakumos: 2019./2020. macibu gada 73 audzekni ir piedalijusies 11
starptautiska, 6 nacionala un 8 Latgales méroga konkursos un izcinijusi 109 godalgotas
vietas; 81,25% no 2019./2020. macibu gada vidusskolas absolventiem turpina macibas
augstskolas.

Pozitiva t€la veidoSanas procesa piedalas art vairaki skolas absolventi, kuri veiksmigi
strada ne tikai Daugavpili un regiona, bet ari Riga, Latvija un arzemés.

5.2. KOMUNIKACIJAS MERKI

Saglabat, attistit un reklamét skolas unikalo t€lu, tradicijas un vidi

Aktivizet ar§jo komunikaciju un atgriezenisko saiti

Riipéties par skolas tradicijam un to attistibu

Popularizet un padarit pieejamaku miizikas izglitibu

Aktualizet un veidot jaunas izglitibas programmas un to pieejamibu katrai mérka grupai un atseviskam

individam

Nostiprinat starptautisko sadarbibu un nodrosinat praksi audzeékniem no citam valstim

52




5.3. KOMUNIKACIJAS MERKA GRUPAS

Tabula Nr. 40 Komunikacijas mérka grupas

Komunikacijas Vecums Raksturojums / apraksts, Komunikacijas uzdevumu
merka grupas motivacija un intereses prioritates
sastavs
Audzekni
Potencialie Interese par miiziku, Sniegt informaciju par iespgjam
audzekni: velesanas dziedat vai macities miiziku un ieinteresét
- profesionala | (6)7 - 10 gadu vecuma spelet miizikas tie$i masu skola:
ievirze; bérni; instrumentu, sacerct -skolas pieejamo instrumentu
- profesionala miiziku, uzstaties uz daudzveidiba;
vidgja izglitiba; | 15 - 20 gadu vecuma skatuves, attistit muzikalas | -pedagogu profesionalisms;
- interesu audzekni; sp&jas un dotibas -apliecinat, ka dziedasanas vai
izglitiba 4 - 6 gadu vecuma bérni un mizikas instrumenta spéléSanas
no 18 gadiem neierobezota apmacibas process ir interesants;
vecuma cilveki -daudzveidigas koncertprakses
pieejamiba;
-Vestit par muzikas izglitibas
perspektivam
EsoSie Dalai interese par miiziku | Motivacija ar skaidru gala
audzekni: pieaug, bet dala zaude rezultatu un perspektivu,
- profesionala (6)7 — 10 gadu vecuma savu interesi pret miiziku, | komunikacijas valodas
ievirze, bérni; jo macibas ir savas uzlabos$ana,
- profesionala 15 — 20 gadu vecuma griitibas: regulars darbs, personigo sp&ju apliecinasana,
vidgja izglitiba, | audzekni; stresa parvaréSana uz Karjeras iesp&ju un perspektivu
- intereSu 4 — 6 gadu vecuma bérni un | skatuves, spéle no galvas. | v@stiSana,
1zglitiba no 18 gadiem neierobezota | Konkurence no citam individualas komunikacijas

vecuma cilveki

nozarém (sports, maksla,
deja), kur nav jaiegulda
laiks arpus nodarbibam.
Neliels sabiedribas atbalsts
miizikas izglitibai un
miizika profesijai. Ir
priekSlaicigas macibu

partrauksanas risks

uzlaboSana,
mizikas izglitibas prestiZa celSana

Audzeéknu vecaki

Potencialo un
esoSo interesSu
izglitibas
(pirmskolas),
muzikas skolas
un

muzikas
vidusskolas
vecaki

NeierobeZota vecuma cilveki

- Atbalsta un attista be&rnu
muzikalas dotibas;

- Piedalas un iesaistas
macibu procesa;

- Apmekle koncertus un
konkursus;

- Seko un ir prasigi izglitibas
kvalitates sniegSana un sava
bérna nakotnes
nodro$inasana;

- Ir dala vecaku, kuri

[Informét par SBDMYV iespgjam,
notikumiem un darbibas procesiem;
Paaugstinat mizikas nozimi bérna
attistiba;

Informét par miizikas izglitibas un
karjeras perspektivam,

lesaistit audzeékna macibu procesa
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neiesaistas bérna macibu
procesa, nepiedalas skolas
pasakumos

Pedagogi, darbinieki

Profesionalas Neierobezota vecuma Pedagogi, kuri profesionali | Sniegt aktualu informaciju;
ievirzes cilveki (ar atbilstosu orientétu uz b&rniem, lai Veidot atgriezenisko saiti;
pedagogi, izglitibu) iemacitu izprast miziku, Veidot sadarbibu un ciesaku saiti
profesionalas apgit instrumenta spéli vai | ar audzekniem, vecakiem,
vidgjas dziedasanu, atklat bagato | administraciju,
izglitibas miuzikas pasauli, Paradit pievilcigu skolas darba
pedagogi, paplasinat audzeknu vidi un karjeras iesp&jas
potencialie redzesloku un attistit potencialajiem pedagogiem
pedagogi prasmes.

Pedagogi ar jaunu

domasanu, degsmi, interesi

attistities un attistit

Interesenti muzika

Pilsétas Neierobezota vecuma Interese miizika neatkarigi | Informét par aktualajam SBDMV
sabiedriba, cilveki un sociala statusa no vecuma un sociala aktivitatém un pasakumiem,
koncertu cilveki statusa. Celt SBDMV prestizu un veidot
klausTtaji Velesanas péc mizikas pozitivu telu;

redzesloka paplaSinasanas. | Paplasinat cilvéku muzikalo

Interese pret dazadiem redzesloku akadémiskaja muzika

pilsétas kultiiras

pasakumiem un

akadémiskas muzikas

koncertiem

Sadarbibas partneri valsts un starptautiskaja limen1t

KM, LNKC Dazada vecuma nozares Izglitibas un kulttras Sadarbibas veicinasana,

specialisti

attistiba.

Sadarbiba ar izglitibas
iestadém.

Uzraudziba un atbalsts.
Jauno izglitibas
programmu licenc€$ana un
esoso izglitibas
programmu istenosana;
sadarbiba SBDMV
attistibas un investicijas
stratégijas 2020. — 2027.
gadam izstradg;
Sadarbiba ar VKKF
Starptautisko konkursu
rikoSana un 1stenoSana;
KM finansialais atbalsts;
aktiva komunikacija ar

LNKC valsts konkursu,

informacijas snieg$ana
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PKE programmu un
dazadu dokumentu
izstrade, pedagogu
profesionalas pieredzes

paplasinasana
Latvijas JVLMA, Profesionali orient&ti Sadarbibas veicinaSana,
augstskolas DU dazada vecuma augstskolu pedagogi, kas | atgriezeniskas saites veidoSana,
pedagogi un vadiba. ieintereséti sniegt augstas | SBDMYV audzeknu un skolas
kvalitates augstako prestiza celSana
izglitibu.
Interese péc jauniem,
talantigiem audz€kniem.
Miizikas izglitibas un
kulttiras popularizéSana.
SBDMYV audzeknu
karjeras pasakumu
istenoSana (meistarklases,
lekcijas, koncerti, festivali)
Latvijas PIKC Nacionala Makslu Augstas kvalitates Sadarbibas veicinasana
miizikas vidusskola; profesionala miizikas
vidusskolas PIKC Liepajas Miizikas, izglitiba.
makslas un dizaina Prakses programmas
vidusskola; kop&ju mérku un
PIKC Ventspils Miizikas uzdevumu izstrade;
vidusskola; Rikosana un piedaliSanas
Jazepa Medina Rigas pieredzes apmainas
miizikas vidusskola; pasakumos (festivali,
Jelgavas Mizikas koncerti, konkursi)
vidusskola;
Alfréda Kalnina Cesis
Muzikas vidusskola;
Jana Ivanova Rézeknes
muzikas vidusskola;
Jirmalas Muzikas
vidusskola
Daugavpils Aglonas bazilikas kora Augstas kvalitates Pieredzes apmaina,
regiona skola, profesionalas miizikas regiona pedagogu redzesloka un

muzikas skolas

Ilukstes MS, Arvida
Zilinska Jekabpils MS,
Kraslavas MmS,

Kokneses MS,

Jekaba Graubina Livanu
MmS, Naujenes MmS,
Preilu MmS, Spogu MmS,
Viesites MmS, Zanes MS,
Plavinu MS,

P.Barisona Aizkraukles MS

ievirzes izglitiba.
SBDMYV pedagogu
piedaliSanas regionalo
miizikas skolu audzeknu
nosléguma eksamena
vertésana;

kop€jo pasakumu
rikosSana;

kopg&ja metodiska darba
veidoSana

zinasanu paplasinasana,
potencialo audzeknu
ieintereséSana musu vidusskolas
1zvele

Latvijas
profesionalas

LMIIA,
Latvijas klavieru skolotaju
asociacija;

Augstas kvalitates miizikas
izglitiba

Sadarbibas veicinasana
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un izglitibas

Latvijas akordeonistu

Dazadu muzikas nozaru

asociacijas asociacija; attistiba.

Latvijas kordirigentu Kultiiras mantojuma un

asociacija; tradiciju saglabaSana

Dziesmusvetku biedriba;

Latvijas Kulttiras

ministrijas Kulttrizglitibas

padome;

LOA
Daugavpils PIKC Daugavpils Dizaina | Kulttiras pasakumu Sadarbibas veicinasana,
pilsétas un makslas vidusskola organiz€Sana. skolas tela reklaméSana,
administracija, | Saules skola; Cilveku kulttiras mizikas izglitibas prestiZa celSana
Radosais Daugavpils Marka Rotko redzesloka un limena
Klasteris Makslas centrs; paplasinasana.
Daugavpils Daugavpils Teatris; Kulttiras un tradiciju

pilsetas ietvaros

Kulturas pils;

Nacionalie kultaras centri;
Vienibas nams,
Daugavpils pilsétas dome,

izkopSana un saglabasana.
Kulttras un izglitibas
attistiba un atbalsts

Daugavpils Izglitibas
parvalde,
Daugavpils Kulttras
parvalde,
Daugavpils kultiiras
atbalsta biedriba
Erasmus + Dazada vecuma kulttiras un | Starptautiska sadarbiba. Sadarbibas veicinaSana dazadas
projekti un izglitibas nozaru darbinieki | Muzikas izglitibas izglitibas jomas,
partneri un dalibnieki, NVO popularizésana. prakses un darba vérosana pie
Miziku sagatavoSana kolégiem lidzigas skolas Eiropa,
Eiropas darba tirgum un pieredzes apmaina,
konkurétsp€jas veicinasana | starpkultiiru komunikaciju
veidoSana,
SBDMYV téla popularizé€Sana
Starptautisko Dazada vecuma Starptautiska sadarbiba. Sadarbibas veicinasana dazadas
konkursu profesionali miiziki un Pedagogu profesionalas izglitibas jomas,

Zirijas locekli,
dalibnieki un
vinu pedagogi

audz€kni no dazadam
valstim

pieredzes apmaina

prakses un darba vérosSana,
pieredzes apmaina

Eiropas
miuzikas skolu
asociacija

Dalibnieki no 25 Eiropas
valstim: 6000 miizikas
skolas, 150 000 pedagogi,
4000000 audzekni. Latvijas
parstavis — LMIIA,
priek§sédetajs — misu
skolas direktors Aivars
Broks

Kultiiras un izglitibas
attistiba un atbalsts

SBDMYV atpazistamiba
starptautiskaja Itment,
sadarbibas veicinasana dazadas
izglitibas jomas,

prakses un darba véroSana
pieredzes apmaina
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5.4. KOMUNIKACIJAS KANALI/METODES
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5.5. IEKSEJA KOMUNIKACIJA

I SBDMV
©

*SBDMV Etikas
kodeksa
ievéroSana;

ePozitiva un efektiva
sadarbiba audzékni

/ pedagogi /
vecaki;
*Pozitiva
pedagogiska
kolektiva téla
veidoSana.

eKopéji merki,
uzdevumi;

eMentordarbiba -
jauno kolégu
integrésana skolas
vide;

*Kopéji kolektiva
pasakumi.

Kolektiva saliedesan
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koncerti un citi pasakumi)as komunikacijas kanali;

eKatra pedagoga
pasizaugsmes
atbalsts;

eProfesionalo
muziku piesaiste
pedagogiskajam
darbam;

eProfesionalas
aktivitates, jaunas
macisanas
metodes,
pedagogiskas
iniciativas atbalsts.
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