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STIPENDIJU NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Ministru kabineta 2024.gada 17.decembra
Nr.818 “Noteikumi par stipendijam "Il dala

I Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka stipendijas apméru un tas noteikSanas kriterijus atbilstos§i macibu rezultatiem un
aktivitatei Stanislava Broka Daugavpils Miizikas vidusskolas (turpmak — Skola) sabiedriskaja dzive
audzekniem, kuri klatieng apgiist profesionalas videjas izglitibas programmas.

IT Stipendiju Kritériji un apmeérs

2. Audzeknis no stipendiju fonda var sanemt minimalo ikméneSa stipendiju (iznemot So noteikumu 9.
punkta min€to gadijumu) vai paaugstinatu ikménesa stipendiju, ka ar1 vienreiz&ju stipendiju, lai sekmé&tu
audzekna motivaciju paaugstinat macibu rezultatus, aktivi piedalities Skolas sabiedriskaja dzive, ka art lai
veicinatu Skoléna intelektualo sp&ju attistibu un izglitibas pieejamibu.

3. Skolas stipendiju fondu izveido, paredzot katram audzeéknim vid€ji ne mazak ka 20 EUR menesi.

4. Vienreiz€jam stipendijam paredz ne vairak ka piecus procentus no stipendiju fonda apmera.

5. Audzeknim ikmenesa stipendijas apmeru nosaka atbilstosi sasniegtajiem macibu rezultatiem divas reizes
gada —uz 1. janvari un uz 30. jiniju (turpmak — stipendiju pieskirSanas periods).

6. Minimalas stipendijas apmeérs izglitojamam ir 15 EUR.

7. Minimalo stipendiju pieskir, audzeknim uzsakot vai atsakot macibas Skola, [idz bridim, kad atbilstosi Siem
noteikumiem Skola nosaka citu ikménesa stipendijas apméru, ka ar1 So noteikumu 8. un 23 punkta noteiktaja
gadijuma.

8. Minimalo ikménesa stipendiju izglitojamam pieskir, ja ieprieksgja stipendijas pieskirSanas perioda ir bijis
kads no sadiem gadijjumiem:

8.1. audzeknis atbilstosi sasniegtajiem macibu rezultatiem ne vairak ka viena vispargjas videjas izglitibas
macibu priekSmeta kursa vai, ja macibu priekSmets ir noslédzies, galigaja vertejuma ir sanémis vertejumu,
zemaku par "gandriz viduveji" (4), vai apzim&umu "nav veért€§juma" vai jebkura profesionalaja macibu
priekSmeta vai, ja macibu priekSmets ir noslédzies, galigaja veért€§juma ir sanémis verte§jumu, zemaku par
"viduvgji" (5), vai apzim&umu "nav vert§juma";

8.2. audzeknis neattaisnoti kavejis ne vairak par 8 stundam ménest;

8.3. audzeknim par ieks€jas kartibas noteikumu parkapumiem ir izteikts ne vairak ka viens Skolas direktora
rakstveida bridinajums vai rajiens ménesi.

9. Minimalo ikménesa stipendiju nepieskir, ja audzekna sanemto vertejumu un apzim&jumu skaits, neattaisnoti
kaveto macibu stundu skaits vai audzéknim Skolas direktora izteikto rakstveida bridinajumu vai rajienu skaits
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ir lielaks par So noteikumu 8.1, 8.2 vai 8.3 apakSpunkta minéto skaitu vai kads no Siem tris apakSpunktiem
sasummg&jas kopa.
10. Atbilstosi Skolas stipendiju pieskir§anas nolikuma noteiktajam apméram audzeknim pieskir paaugstinatu
ikménesa stipendiju, kas neparsniedz 150 EUR, ja ieprieksgja stipendiju pieskirSanas perioda audzeknim nav
pieméroti nolikuma 8 un 9.punkti.
11. Paaugstinato ikménesa stipendiju pirma kursa audzekni, vélakos macibu posmos ieskaititie audzekni un
macibas atsakusie audzekni var sanemt, sakot no otra stipendiju pieskirSanas ménesa.
12. Pilngadigie bez vecaku gadibas palikuSie audze€kni vai bareni ikménesSa stipendiju divu minimalo
stipendiju apmera sanem, sakot no pirma macibu ménesa lidz bridim, kad atbilstosi Siem noteikumiem Skola
nosaka citu ikménesa stipendijas apmeru.
13. Stipendijas pieskirSanas perioda Skola parskata audz€knim pieskirto stipendijas apmeru Iidz nakamas
ikménesa stipendijas izmaksas dienai, nemot véra $o noteikumu 8 un 9.punkta nosacijumus.
14. Paaugstinata stipendija tiek pieskirta:
14.1. pec macibu sasniegumiem:
20.00 EUR — atzime SP vai vid€ja atzime MP un VP - 5,
25.00 EUR — atzime SP vai vidgja atzime MP un VP — 6,
30.00 EUR — atzime SP vai vid€ja atzime MP un VP — 7,
35.00 EUR — atzime SP — 8§, vidgja atzime MP — 7, VP -7,
45.00 EUR — atzime SP — 8, vidgja atzime MP — 8§, VP — 7,
55.00 EUR - atzime SP — 8, vid§ja atzime MP — 8, VP — 8,
65.00 EUR — atzime SP — 9, vidgja atzime MP — 8, VP — 8§,
75.00 EUR — atzime SP — 9, vidgja atzime MP — 9, VP —§,
85.00 EUR — atzime SP — 9, vid§ja atzime MP — 9, VP — 9,
95.00 EUR — atzime SP — 10, vid€ja atzime MP — 9, VP -9,
105.00 EUR — atzime SP — 10, vidgja atzime MP — 10, VP -9,
115.00 EUR — atzime SP — 10, vid&ja atzime MP — 10, VP — 10.
14.2. par sabiedriskam, profesionalam vai radoSam aktivitatem:
Aktivitate Summa
Sabiedriskas un profesionalas | No 5,- Iidz 15,- EUR
aktivitates izglitibas iestade un regiona
Sabiedriskas un profesionalas | No 5,- Iidz 30,- EUR
aktivitates valsti
Sabiedriskas un profesionalas | No 5,- Iidz 50,- EUR
aktivitates arpus valsts robezam
15. Stipendiju fonda ietvaros audzeknim var tikt pieSkirta ari sekojoSa paaugstinata stipendija:
- par godu ilggadéjam Skolas direktoram, pedagogam, dirigentam, komponistam Stanislavam Brokam un
ilggadgjai Skolas pedagogei un dirigentei Terézei Brokai stipendiju fonda ietvaros diviem audz€kniem var tikt
pieskirtas Stanislava Broka un Terézes Brokas stipendijas — katra 150.00 EUR apméra. Stipendijas tiek
pieskirtas par labam sekm&m macibas, ka arT sabiedrisko, pilsonisko un radoSo aktivitati vidusskola,
Daugavpili, Latvija, arzemes. S.Broka stipendija tiek pieskirta vienam no Instrumentalo izglitibas programmu
audzekniem, T.Brokas stipendija — vienam no Vokalas muzikas vai Kordirigésanas vai Mizikas véstures un
teorijas izglitibas programmu audzekniem.
16. I1I 35b un IV kursa audzekniem p&d€ja macibu menesi stipendiju fonda ietvaros var parskatit un papildus
palielinat pieskirtas paaugstinatas stipendijas apméru, nemot véra audzekna aktivitati Skolas sabiedriskaja
dzive stipendijas pieSkirSanas perioda. Pieskirtas paaugstinatas stipendijas apmers var parsniegt maksimalo
paaugstinatas ikménesa stipendijas apméru ne vairak ka divas reizes atbilstosi 14.punktam.
17. Lai segtu profesionalas izglitibas iegiiSanai nepiecieSamos izdevumus, par kuriem saskana ar Socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas likumu nav paredzets pabalsts, Skola no stipendiju fonda audzeknim reizi
stipendiju pieSkirSanas perioda var pieskirt vienreiz&ju stipendiju, kas neparsniedz 150 EUR, ja sanemts
pilngadiga audz€kna vai nepilngadiga audzekna likumiska parstavja iesniegums, kura noradits pamatojums
nepiecieSamo papildu izdevumu segSanai, un, ja attiecinams, pievienoti pamatojumu apliecino$i dokumenti
(trGicigas gimenes (personas) vai barena statusu apliecinos$s dokuments, izzina par sanemtas socialas palidzibas
apmeru vai citi dokumenti).
18. Eiropas Sociala fonda vai citu starptautisko institticiju finanséto programmu un projektu ietvaros papildus
stipendijai no dotacijas no vispargjiem iepémumiem var noteikt merkstipendiju no projektu finanSu
lidzekliem.
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19. Ja diviem vai vairakiem audzeékniem, kuri pretend€ uz vienreiz&ju stipendiju, ir lidzvertigi sekmju raditaji,
stipendiju vispirms pieskir:

19.1. personai ar invaliditati, barenim vai bez vecaku gadibas palikusam b&rnam, ka arT audze€knim, kuram
vai kura gimenei pasvaldibas socialais dienests atbilsto$i normativajiem aktiem par gimenes vai atseviski
dzivojosas personas atzisanu par triicigu noteicis atbilstibu triicigas gimenes (personas) statusam;

19.2. audzeknim no gimenes, kura audzina 3 vai vairak bérnu.

20. Skolas audzeknei griitniecibas un dzemdibu atvalinajuma laika pieSkir minimalo ikmeénesa stipendiju,
pamatojoties uz darbnespgjas lapu, kas izsniegta darbnespgjas apliecinasanu reglament€josajos normativajos
aktos noteiktaja kartiba.

21. Ja Skolas audzeknis veselibas stavokla del ir akadémiskaja atvalinajuma, vinam stipendiju nepieskir.

22. Ja izglitojamais tiek atskaitits no izglitojamo skaita, vinam stipendiju ménesi, kura izglitojamais tiek
atskaitits, neizmaksa.

IIT Stipendiju komisija

23. Katra macibu gada sakuma direktors ar rikojumu nosaka Skolas stipendiju komisiju (turpmak — komisija)
Sada sastava:

23.1. priekssedetajs — Skolas direktora vietnieks macibu darba;

23.2. locekli — Skolas Izglitibas programmu vaditaji, Miizikas teorétisko macibu priekSmetu un Vispargjo
macibu priekSmetu Metodisko komisiju vaditaji;

23.3. divi audzeknu pasparvaldes delegéti parstavji (bez balsstiesibam);

23.4. sekretars — tehniskais sekretars (bez balsstiesibam).

24. Komisijas s€de var notikt, ja taja piedalas vairak neka puse komisijas loceklu.

25. Komisijas sédes komisijas priekSsédetajs sasauc vienu reizi ménesi un tas tiek protokolétas.

26. Komisija izvert€ un sniedz priekslikumus Skolas direktoram par ieteicamo stipendiju apméeru. Skola
stipendijas pieskir un izmaksa saskana ar Skolas direktora rikojumu.

27. Stipendija tiek ieskaitita audze€kna norekinu konta vai norekinu kartes konta:

27.1. macibu gada pirmaja ménesi septembr1 un turpmak ik ménesi 25.datuma, jiinija — 30.datuma;

27.2. reizi ménesi prakses laika;

27.3. ne velak ka dienu pirms vasaras brivlaika sakuma.

IV Nosleguma jautajumi
28. Atzit par speku zaud&jusu izglitibas iestades 2026.gada 20.janvara ieks€jos noteikumus Nr.1.4/2
,» Stipendiju nolikums”.
29. St nolikuma II nodalas noteiktos nosacijumus un krit€rijus paaugstinatas stipendijas pieskirSanai piemero,

sakot ar 2026.gada septembri.

* - SP — specialitate, MP — muizikas priekSmeti, VP — visparizglitojoSie priekSmeti.
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